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Sy Kecamatan Sungai Kunjang
[5@3- Kota Samarinda

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat karunia-
Nya, kami dapat menyelesaikan tugas yang diberikan dan menuliskannya
dalam bentuk laporan yang berjudul “LAPORAN KINERJA (LKj) Tahun
2020".

LAKIP ini secara garis besar mengupas tentang visi, misi, tujuan dan
sasaran Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda. Selain itu juga dibahas
tentang bagaimana cara mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
tersebut.

Dengan segala keterbatasan, LAPORAN KINERJA ini tidak akan
mungkin selesai tanpa bantuan dari berbagai pihak dan lembaga yang tidak
dapat kami sebutkan satu per satu disini,

Selanjutnya terima kasih yang tak terhingga sudah sepatutnya kami
ucapkan kepada Walikota Samarinda yang telah memberikan kepercayaan dan
kesempatan kepada kami untuk memimpin Kecamatan Sungai Kunjang Kota
Samarinda.

Kami menyadari LAPORAN KINERJA ini masih banyak kekurangannya.
Meskipun demikian, kami berharap dengan adanya LAPORAN KINERJA ini
mudah-mudahan bisa sebagai media komunikasi bagi pihak-pihak yang
berkepentingan dalam menilai kinerja Kecamatan Sungai Kunjang Kota

Samarinda.

Samarinda, Februari 2021

CAMAT SUNGAI KUNJANG
\

[
—

JUMAR.S.SOS,M.SI
NIP. 19891005 198910 1 003
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Kecamatan adalah wilayah kerja Camat sebagai satuan kerja
perangkat daerah kabupaten/kota dan menjalankan kewenangannya
sesuai yang dilimpahkan oleh Kepala Daerah. Kecamatan dipimpin oleh
seorang Camat yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah.

Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda merupakan
pemekaran dari Kecamatan Samarinda Ulu .

Dasar pembentukan Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda

adalah Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 1996.

B. Tugas Pokok dan Fungsi
Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 024 Tahun

2014 tentang Penjabaran Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan Kota

Samarinda disebutkan Kecamatan merupakan unsur pelaksana teknis

kewilayahan dalam daerah Kota Samarinda mempunyai tugas pokok

melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Kepala

Daerah untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah dan juga

menyelenggarakan tugas umum pemerintahan, Kecamatan Sungai

Kunjang dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas

mempunyai fungsi :

a. pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat dalam upaya
mendorong peran serta masyarakat untuk ikut mensukseskan
perencanaan pembangunan di lingkup Kecamatan, sekaligus
melakukan pembinaan, pengawasan dan evaluasi terhadap
berbagai kegiatan pemberdayaan masyarakat di wilayah Kecamatan

baik yang dilakukan oleh unit kerja pemerintah maupun swasta;

S — Ll
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b.  pengkoordinasian upaya penyelenggaraan Kketentraman dan
ketertiban umum dan penerapan serta penegakan peraturan
perundang-undangan dengan SKPD terkait dan Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

c. pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum baik dengan pihak swasta maupun dengan instansi terkait;

d. pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di
tingkat Kecamatan dengan SKPD dan instansi vertikal agar
bersinergis;

e. pembinaan penyelenggaraan pemerintahan Kecamatan dalam
upaya memberikan bimbingan, supervisi, fasilitasi dan konsultasi
serta pengawasan tertib administrasi pemerintahan Kelurahan;

f. pelaksanaan pelayanan masyarakat baik sesuai ruang lingkup
tugasnya maupun tugas vyang belum dapat dilaksanakan
pemerintahan Kelurahan dalam upaya percepatan pencapaian
standar pelayanan maksimal, dan

g. pelaporan pelaksanaan tugas secara periodik dan tepat waktu

kepada Walikota melalui Sekda secara berjenjang.

C. ISU STRATEGIS
Analis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat
menentukan dalam proses penyusunan rencana pembangunan
Kecamatan Sungai Kunjang untuk melengkapi tahapan-tahapan yang
telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan bersifat
strategis meningkatkan akseptabilitas prioritas pembangunan, dapat
dioperasionalkan dan secara moral serta etika birokratis dapat

dipertanggungjawabkan.

Perencanaan pembangunan antara lain dimaksudkan agar
layanan SKPD senantiasa mampu menyelaraskan diri dengan lingkungan
dan aspirasi pengguna layanan. Oleh karena itu, perhatian kepada mandat
dari

—————— e e e
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masyarakat dan lingkungan ekstemalnya merupakan perencanaan dari

luar ke dalam yang tidak boleh diabaikan.

Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi SKPD adalah
kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam
perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi
SKPD dimasa datang. Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu trategis
adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan
kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan,
akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan layanan kepada
masyarakat dalam jangka panjang.

Suatu isu strategis bagi SKPD diperoleh baik berasal dari analisis
internal berupa identifikasi permasalahan pembangunan maupun analisis
eksternal berupa kondisi yang menciptakan peluang dan ancaman bagi
SKPD di masa lima tahun mendatang.

Adapun isu-isu strategis pada Kecamatan Sungai Kunjang dalam
mengatasi berbagai permasalahan dimasa kini dan kedepan dapat
dirumuskan sebagai berikut .

1. Tuntutan Masyarakat Terhadap Pelayanan Prima

D. Susunan Organisasi
Susunan organisasi Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda,

sesuai Peraturan Walikota Samarinda Nomor 024 Tahun 2014, susunan
organisasi satuan kerja perangkat daerah Kecamatan Sungai Kunjang
terdiri atas :
a. Camat.
b. Sekretariat Kecamatan selanjutnya disebut SETCAM terdiri atas :

1)  Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan

2)  Sub Bagian Umum

Seksi Pemerintahan Umum dan Ketentraman dan Ketertiban.

Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat.

e. Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup.

e
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f.  Seksi Ekonomi dan Pembangunan.
g. Seksi Pelayanan Umum.

h. Kelompok Jabatan Fungsional

Dan Kecamatan Sungai Kunjang terdiri dari 7 ( tujuh ) kelurahan :
1. Kelurahan Loa Bakung

. Kelurahan Loa Buah

. Kelurahan Karang Asam Ulu

. Kelurahan Lok Bahu

Kelurahan Teluk Lerong Ulu

. Kelurahan Karang Asam llir

N o A W N

. Kelurahan Karang Anyar

Dengan Susunan Organisasi satuan kerja Kelurahan terdiri atas :
a. Lurah

b. Sekretaris Lurah

c. Seksi Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban

d. Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

e. Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan Tahun 2020 6
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Tabel 2.1

Struktur Organisasi Kantor Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda

CAMAT
| SEKRETARIS
Kelompok R
Jabatan |
Fungsional | 1
KASUBBAG
PERENCANAAN KASUBBAG
PROGRAM DAN UMUM
KEUANGAN
1 I
KASITATA KASI KASI
PEMERINTAHAN RESEJAHTERAAN KEBERSIHAN KASI KASI
UMUM DAN DAN DAN EKONOMI PELAY ANAN
KETENTRAMAN PEMBERDAY AAN LINGEUNGAN “ ODAN UMUM
DAN MASY ARAKAT HIDUP PEMBANGUNAN
KETERTIHAN i :
LURAH
|
SEKRETARIS
|
KASITATA KASI KASI
PEMERINTAHAN I KESEJAHTERAAN KEBERSIHAN
UMUM DAN | DAN AN
KETENTRAMAN PEMBERDAY AAN LINGKUNGAN
DAN KETERTIBAN MASY ARAKAT HIDUP
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E. Sumber Daya Manusia

Sampai dengan akhir bulan Desember 2020,

Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

jumlah Pegawai

Negeri Sipil pada Kecamatan Sungai Kunjang dan 7 ( tujuh )Kelurahan

Kota Samarinda sebanyak 102 orang dan Pegawai Tidak Tetap Bulanan

(PTTB) sebanyak 35 orang dengan rincian sebagai berikut :

Komposisi Pegawai Kecamatan Sungai Kunjang

) Jumiah
No Kualifikasi Pendidikan i 5 Total
PNS 9 10 19
2 | PTIB o 10
3 PTTH 0
Jumlah
Komposisi Pegawai Kelurahan Loa Bakung
] ) L [ Jumlah
No Kualifikasi Pendidikan : L = Total
|
|1 | PNS 6 13
2 PTTB -
3 PTTH 0 0
Jumlah
Komposisi Pegawai Kelurahan Loa Buah
. . L Jumlah
No Kualifikasi Pendidikan ] 5 Total
PNS 9 3 12
PTTB 2 0 2
PTTH 0 0
Jumlah

Laporan Kinerja Instansi Pemerimahan Tahun 2020
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Komposisi Pegawai Kelurahan Karang Asam llir

o Jumiah
No Kualifikasi Pendidikan L i B Total
1 |pns _ 6 s| 11
| 2 {PTFB_ | 3y 11 4
3 | PTTH 0 | 0 0 |
! Jumlah |
Komposisi Pegawai Kelurahan Lok Bahu
. Jumlah
i No Kualifikasi Pendidikan n 5 Total
PNS T 14
2 | PTTB
PTTH 0 0
Jumlah
Komposisi Pegawai Kelurahan Teluk Lerong Ulu
. . Jumlah
No Kualifikasi Pendidikan . = Total
PNS 7 5 14
PTTB
PTTH 0 0 0
Jumlah
Komposisi Pegawai Kelurahan Karang Asam Ulu
] ] o Jumlah
No Kualifikasi Pendidikan n - " Total
PNS 6 5 10
2 PTTB 0
PTTH 0 0 0
Jumlah

_———
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Komposisi Pegawai Kelurahan Karang Anyar

No | Kualifikasi Pendidikan LJum_lahp Total
1| PNS | 5 s| 10|
2 | PTTB ‘ _ 1

3 | PTTH 0 0| 0

T Jumlah |

Komposisi Pegawai Berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

No Kualifikasi Pendidikan Total

1| Sekolah Lanjutan Tingkat Atas (SLTA) | 51

2 | Diploma Satu (D-1)

'3 | Diploma Tiga (D-3) - B S

4 | Sarjana (S5-1) ‘ 4

5 | Sarjana (S-2) 4 !
Jumlah 144 !

Dengan melihat pada kondisi kepegawaian yang disajikan pada
data-data tersebut di atas, jumlah SDM di Kecamatan Sungai Kunjang
Dan Kelurahan cukup memadai untuk memenuhi kebutuhan
penyelenggaraan pemerintahan kecamatan. Tetapi dari segi kualitas harus
lebih ditingkatkan dalam mencapai Pelayanan Prima karena lebih dari

50% pegawai merupakan lulusan S1 dan S2.

Komposisi Pegawai Berdasarkan Pangkat Golongan

No Pangkat dan Golongan Total

1 |I/c Juru Muda
IT/a Pengatur Muda
II/b Pengatur Muda Tk. I 13

e e S eSS S
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) il

[

4 1l/c Pengatur i 12 |
5 11/d Pengatur Tk. [ :
(6 [ IIl/a Penata Muda ‘ 8
/| 1Il/b  Penata Muda Tk.I | - 15
8 |1ll/c  Penata 22
9 | IlI/d  Penata Tk. I ' 17
10 :IV/a Pembina | 6
11 | 1IV/b  Pembina Tk. I 0
Jumlah 102

Komposisi pegawai berdasarkan jabatan struktural dan fungsional untuk

menentukkan seberapa besar tanggung jawab yang diemban pegawai.

I, Sarana dan Prasarana

Sarana Untuk menunjang kegiatan pelaksanaan tugas pokok dan
fungsinya, Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dilengkapi
dengan sarana dan prasarana berupa ruang kerja staf. Selain itu
Kecamatan Sungai Kunjang yang dilengkapi dengan peralatan seperti
Komputer, printer dan fasilitas kerja lainnya. Sarana dan prasana tersebut

dalam kondisi baik dan dapat dimanfaatkan secara optimal.

_—————. .-
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Unit Organisasi

SARANA KANTOR DI KECAMATAN SUNGAT KUNJANG

KECAMATAN SUNGATRUNJANG

AsalfCara

Tahun Pem-

Keadaan

L2006
2007

N Nama/Jenis Barang Perotahan belian Barany (B/KB/ Jumnlah Barang
RI)
1 4 H Y 12 13
1 Tanah Bangunan Gedung Pembehan 1900 Bak 1
E Fanah Bangunan Gedung Pembelian 1900 Bk 1
3 Tanah Bangunan Gedung 'embelian Lo Baik 1
+ Tanah Banpunan Geduny, Pembetinn 1900 Banls 1
5 Sepeda Molar ngam 2000 Rusak Beeat |
fH Hangunan Gedung Kantor Pecmanen Pembelian 1900 Baik 1
¥l Bangunan Gedoeng Kantor Permanen Pembelian 1900 Haik 1
4 Hangunan Gedung Kantor Permanen Pembelian thou Baik 1
2 Hanpunan Gedung Kantor Permanen Pembetian 1900 Bark : |
10 Hangunan Gedung Kantor Permanea Pembelian 1900 Haik !
1l Hangunan Gedung Kantor Permanen Pembelian 1900 1aik 1
1 Banpgunan Gedong Kantor Pecnraneo Pembielian _ 1900 8ok 1
13 Bangunan Gedung Kantor ermanen Pinjam 1900 Bk 1
14 ) Bangunan Gedung Kantor Permanen Pembelian 1900 Baik 1
5 Bangunan Gedung Kantor Permanen l'embelian 1900 Baik 1
16 Bangunan Gedung Kantor I'umnun Pembelian 1y00 Baik |
17 Bangunan Gedung Kantor Permanen JPembelian 1900 Baik 1
18 — Sepeda Motor Pingnm o L 2002 aik 1
19 IMeja Rapat Pembelian 2002 Baik 5
20 Meja Rapat S i 2002 2
21 ~|Sepeda Motor R I LRI 2003 - o ]
L2 |Sepeda Motor APingman AL 1 -
; i Pinjinm 2003 | |
Pombelian 2003 1
Pembetian. 2008 B
Pembelin | 2004 1
_|Pinjam 2004 Rusa R
I"en'iheliml 2004 | Baile 1
i 2004 |Baik L
|'(‘l|]l)L’|I.\ll 2005 Rusak Berat D T
Winjam | 2005 MY
2005
2006
2000

Baik

1
4
2
2007 1
I’mnhell.m 2007 .
Pembelian 2007 1
P’embelian 2007 1
P_e_mhell_:m 2007 1
2007 —
2007 1
] 2008 Rusa_l_l_f. Beral 1
45 Meia Kavu 2008 Rusak Berat 3
46 Kursi Biasa Pembelian 2008 Baik 10
47 Lemari Es Pembelian 2008 aik 1
48 AC Unit Pembelian 2008 1
49 Dispenser 2008 2
50 Pol Bunga Pembelian 2008 11
51 Pol Bunga Pembelian 2008 4
h2 Camera Dipilal Pembelian 2008 1
53 Personal Komputer (Laboratorium) Pembelian 2008 L
54 Piniam 2008 1
55 Piniam 2009 1
56 Ppmhphnn 2009 1
57 2009 1
58 2009 1
59 2009 1
60 L] 2010 3
61 Papan Nama [uslansi I 2010 1
62 Kursi Rapal Pembehan 2010 20
63 Loudspeaker T’amhplmn 2010 2
.64 Pat Bunpa 2010 1
65 Gordyn/Kray 2010 1
66 2010 2
67 Pembelian 2010 1
68 Ppmhplmn 2010 1




Nama/fens Barang

Asal/Cara

Tahun Pem-

Keadaan

Barang (B/RE/

Jumlah Harang

Kursi Tamu di Ruangan Pejabat Eselon 11

Pembelian

Haik
Haik

Yerole )
Perolehan hedin Ris)

1 + H 12 13
64 Mesin Ketiic Listok Poctable Pembelian Bk 1
70 Laman kayu I'embelian Baik 1

Lemart Kavu Pemnbelion Bail 1
Kursy Best/Metal lembelian Hak 4
Mo Rapat I'embedian Baik 1
Rursi Tuma Pembelian Rusik Berm 1

a: Meso Potong Rumpul Hibah Baik 1
76 AC DN Pembelian Haiik 2
17 Microphone I'cenbelian Rusak Herat 1
H Tanggea Alurnuniom Peinbelian Haik |
Y Pat Hunga Pembelian Rusak Berat ]
1o ot Hunga thibah _ Rusak Berat 5
41 Printe ) Pembelian Hail 1

= o2 Uninternuptible Power Supply (U1'S) ~{Pembeli Rusak Berat |
13 Conera Dipital Pembeli Bk 1
84 Personal Komputer [ Laboratorium] Pembelian Baik i
85 Sepeda Molor S Pembielian Bark - 1
86 Air Conditioning tnit Mutasi Aset Baik 1
87 Mesin Kelilk Manual Lonpewagen (18] Mutasi BPKAD Bailk 1
84 Lemari Besi - Mutasi BPKAD Baik 1
89 lLemari Besi P'emnbelian Baik - 2
90 Filling Besi/Metal B Mutasi BPKAD il 1
91 Alat Peapbancar Kerlas Mutasi Aset ik 1
92 Televis| Mutasi Aset Bailk 1
i I'rintet —__— v Mutasi BPKAD Bk 1
Dt Kursi Kerga Pejabal Eselon N1 B Mutasi BPKAD — = 2 —
95 Kursi Kerga Pejabal Eselon 1V ] A . 4
96 | Kursi Kerga Pej sselon 1V __|Pembelian k - 2
97 Mutasi Aset Halk 1
1
A
1
t
1

3aik o
2015 Baik

2013 Atk
2013 Baik

' 2013 Baile .
Pembelian 2013 Baik
Rapal Pembelian 2003 |Balk

sin Polong Rumpul 2013 Baik
1 2013 Baik
Pembelian 2013 Baik

1
1
1
1
1
2
1
1
2
1
|
1
2
2
!
1
o]
4
1

Pembelian
Peml i
Pembel 201:
------- Pembelian 2013 Bailc
Pembelian 2013 i
Emnhpli;\u 2013
- Pembelian 2013 Bai
Lemari Arsip unluk arsip Dinamis Pembelian 2013 Baik
Unintemunlible Power Sunply (UPS) Pembelian 2013
Unintemuplible Power Sunply (UPS) Pembelian 2013
Unintemuplible Power Supply (UPS) Pembelian 2013 Rusak Beral
Camera Digital Pembelian 2013 RusakBerat | ... 1
Scanner “_2014 2
Alat Pemeli an Tanaman Lain-lain 2014 1
Lemari Besi ) Pembelian 2014 2
Komputer (P.C UniL) Pembelian 2014 1
Note Book 2014 1
Note Book 2014 1
Printer Pembelian 2014 1
i in Pembelian 2014 1
lain 2014 J
Kursi Ruangan Rapal Stafl 2014 5
Microphone/Wireless Mic 2014 1
Unintemuptible Power Supply (UPS) 2014 2
Unintemuptible Power Supply (UPS) Pembelian 2014 1
lahal I ning System Pembelian 2015 1
Meia Biro Pembelian 2015 2
AC Split 2015 1




Asal/Cara

Talun 'em-

Keadaan

NO Nama/fens Barany ) y Bacang (B/KB/ | Juwmlah Barang
PPerolehan helian
RE)

1 4 " 9 12 13
Rompater (10 Unit) Pembelian . 1
imnter e Pembelian R 2

Meinter o A Pembelian i

Mepa Kena Pegawean Non Struktueai Pembelian itk 2
Unintemuptible Poweer Supply (UPS) Pembelian ik 1

B Video Camera dan Recorder Pembehan Bk 1
Personal Komputer (Laboratorium) Pembeltan : Baik |

_|Pnnter o Pembelian 2017 Buik 1
Scnner ) Pembelian 2017 Baik |

151 Taman/lanscape Pembelian 2017 Baik - 1
152 Tanah Bangunan Geduny, Pembelion 1996 Baik i 1
153 | Mepa Raya Pinjam 1997 Rusak Beiat 5




SARANA KELURATAN LOA BAKUNG

Unit Organisast ¢ KECAMATAN SUNGAT KUNJANG
(URR531 KELURAHAN LOA BAKUNG
Asal/Cara Tahun Pems Keadaan Barang Jumlih
Nomer Nama/Jems Barang X
nmer nna/jenis Barang Perolehan hehan (B/KB/ RB) Harang
1 + u 9 12 13

Haik

Hihah 2006 Balk
B U S 111511 I 2007 |Rusak Berat
7 Mesin Ketik Mapual Stondar (14-16) Hibah 2007 Rusal Hegat
o T NS O | | I tbab 2007
Hibah k007
Hibaly 2007
. Hibah 2007
Papan Visual = Hibah 2007
B T s sesssmer s sssa ettt st 1ilah 2007 Rusak Uerat
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII libah 2007 | Rusak Berat
L i Ilihah 2004 Rusalk Berat
| Burst Putar Pembelian 2008 Halk
Kurst Putar L Hibaly L 2008 Rusuk Berat
Sula . ibah 2008 Bail
Komputer (12.C Hnit) Hibah 2008 Husak Berat
Monitor llibah 2008 Baik
Printer PPembelion 2008 Baile
(s Pembelian 2008 Rusak Berat
Gig embelian 2009 Rusak Berat
AL e s ity {libah 2009 Bail
Mesin Ketik Manual Standar (14-16) tibah 2009 Rusak Beral
rd kayu 1libah 2009 Baik
s {libah 2009 Rusak Berat
Televis) tlibah 2009 {
Kamputer (P.C Unit) libah 2009 Baik

Komputer (P.C Unit) 2009 Rusalk Berat

2009 Bailc
! 1 2009 Rusak Berat
IIIIIII Printer Llibah 2009 Ru at
lllllllll Printer llibah 2009 Rusale Berat
) Mesin Ketilk Manual Standar (14-16) Hibah 2010 Rusale Berat
2010 Balk
1libah 2010 Baik
Llibah 2010 Rusak Berat
[tibah 2011 Rusalk Berat
Pembetian 2011
[libah 2011
Pembelian 2011
' iibaly 2011
Pembelian 2011
Pembelian 2011
1libah 2011
Pembelian 2011
ihah 2011
Pembelian 2011 6
Kursi Putar Hibah 2011 1
Banglas Tunggu Pembelian 2011 1
Hibah 2011 1
Pembelian 2011 1
J Pembelian 2011 1
Filling Besi/Metal 2012 2
Lemarl Kaca 2012 2
| Pembelian 2012 4
mutasi dari bpkad 20172 1
Kursi Besi/Metal Ribah 2012 2
Meija Biro Hihah 2012 1
Proyektor + Attachment Pembelian 2012 1
Pembelian 2012 1
Pembelian 2013 Bailk 1




UPR

KELURAHAN LOA BAKUNG

Asal/Cara

Tatun Pem:

Keadaan Barany

Jumlah

Nomer Mama/lems Barang
e Anls & Peralehan helan [R/RB/ RB) Barang
1 4 B 9 12 13
AMesin Absenst i . Pembelian | Baik
A I e e _Pembelian Haile
Pembeli

Pemby

Peml

clian

Pembelian

Baik .

- ALt
IIIIIIIIIIIIIIIIIII 100 Kompu Pembelian ITafk
77 Pembelian 2014 Rail
_____ Pembelion Baik
Uni Pembelian faik
_________ 30 Lemari Besi Pembelian Haik 7 A
. 3] Brand Kas g ian Balk o 1
12 Mela Rapat o P'embelian 1tk 2
o Pembelinn Baily 4
R} Meja Rapat Pembelian aik 4
a5 ul lembelian Baik 15
6 [emari B Pembelion [Haik 1
I 47 Televisi Pembelian [aik )
i Pembelian Baik 1 !
| 119 Pembelian Hailg 1
Lo 90 Pembelian Bail¢ 1
A IPembelian Baik 2
IIIIIIIIIIIIIIIII 92 Pembelian Haik 3
[~ 03 Mcja Kayu Pembelian Balle 2
94 ICursi Putar Pembelian Baik 1
99 Kursi Putar Pembelian Balk 1
296 Kursi Putar Pembelian Bajl 2
97 Kursi Plastik Pembelian Baik 50
) s AN I —— Pembelian Baik 1
99 Kipis Angin Pembelian ; Bailk 1
100 Filling: Besi/Metal [ibah 1990 Rusak Berat 1
101 Brand Kas [libah 1990 Rusak Berat 1
102 Banpunan Gedung Kantor Permancen Pembelian 1996 Baik 1
103 Bangrunan Gedung Kantor Permanen Pembelian 1996 Baik 1
104 Bangunan Gedung Kantor Permanen Pembelian 1996 Baik 1
IIIIIIIIIIIII 105 Bangunan Gudang Tertutup Permanen Pembcelian 1996 Baik il
106 Tanah Bangunan Pendidikan dan Latihan (Sekolah) [libah 1999 Baik 1
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Unit Orgamsasi
R

SARANA KELURAUAN LOA BUAH

KECAMATAN SHNGAT KUNJANG

KELURAHAN LOA BUAH

i A R e DT Tahun Pem: Keadaan Barang, )
NOMOR Namin/lens Barang Asal/Cara Perolehan belan (B/KI3/ R Jumlal Barang
1 4 H o 12 IS
2000 Rusak Berat 1
_________ 002 )
. 2002 Rusak He .
Sepeda Motor Pembe) 2003 Baik 1
M embelian Haik
O Maobil Tangkl Pembelion
7 Pembelion 2004 ; |
Pembelian 2004 Habk
Pembelian 2000 Matk oo [
l'embelian 2005 ikak ——
Rile Kayu Pembelian 2008 ajk I
Pembelion 2001 [ialk 1
filt Pembelian 2008 Haik |
White: Board Pembelian 2008 Halk 1
White ftoard Pembelian 2008 Haik |
White Hoard Pembelion 2008 Haik 1
Meia Kayu Pembelian 2008 ik |
Meja Kayu Pembelinn 2008 Halk |
(Mefa Kayu Pembelian 2008 Baik 1
Mejn Kayu Pembelian 2004 Balk 1
Meja Kayu Pembelian 2008 Batk !
Kursi Besi/Metal Pembelian 2008 Baik 1
Kur sl Metal PPembelian 2008 Baik 1
| Burs) Besi/Metal Pembelian 2008 Bail 1
Kursi Besi/Metal Pembelian 2008 Baik 2
Kayu/Rotan/Bambu Pembelian 2004 Bajlk 3
Kursi Putar Pembelian 2008 Bailk 1
Meja Komputer Pembelian 2008 Baik 1
Meja Biro Pembelian 2008 Baik i
Kursi Plastik Pembelian 2004 Bajic 4
} Pembelian 20008 Baik 1
Kursi Plastik Pembelian 2008 Baik 1
Kursi Plastil coun " Tmaik 1
lam Mekanis 2008 1
2008 1
2008 1
Pembelfan 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2008 1
2008 1
gy i 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2008 1
2008 2
2008 1
2008 1
ambeliar 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2008 1
Pembelian 2009 4
2009 1
2009 1
2009 1
2009 1
2009 1
2010 1
2010 1
2010 1




ups

KELURAHAN LOA BUAH

Tahun Peni-

Keadaan Barang

NOMOR Nama/Jems Barang Asal/Cara Perolehan wmlah Barang
MAATeS TaTig £ R heltan (B/Kpy RE) | WahBarang
1 4 8 9 12 13
s RSB I i 1 A O

Wireless

2010

Halk
i

Dok
Baik

N EEnT S

..... L2z il L
ey 2012 Balk 1
Printer 2012 Baik 1
[ L Pembelia 2012 BBaik 1
Sepeda Motor Pembelian 2013 Baik |
Pembelion 2013 Baik. 1
_oubembelian 2013 Baik |
Mesin Abscensi 2013 Bajk )
Kursi Tamu 2013 Balk 1
Tang 2013 Baijle 1
Pembelinn 2013 Baik 1
o ap T Pembelion 2013 Baik 1
83 Printer Pembelian 2013 Bajk 1
84 Iacsimile Pembelian 2013 I3atk 1
85 o ACUnit . Pembelian 2014 Baik 1
80 Lemari Besi —— _Lembelian 2015 Haik. 2
47 Printer Pembellan 2015 Balk 2
iy Bangunan Gedung Tempat Pertennein Pembelian 1993 Baik 1
Permanes
89 Rumah Negara Golongan [ Type B Semi Pembelian 1993 IKurang Balk 1

Permanen
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Unit Qrganisas
ups

SARANA KELURAHAN KARANG ASAM ULD

RECAMATAN SUNGALT KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULD

Tahun Pem ReFEmn Jumlah
NOMOR Nama/jens Barimg Asal/Cara Perolehan ‘ T_ ¥ Barang (B/KB/ fia
helian T Barang
RB)
1 4 8 9 12 13
1 Jarinpgan Telepon Di atas Tanah Kapasitas Pembellan 2006 Matk 1
e P it b S o i o s i
19497 Haik 1

2000

Hibah 2006 falk

Guna Usaha ] 2000 ) Bafle
IHitah 2006 Rusale e 1
Pembelian 2000 Baik 1
Pembelion 2006 1
2007 1
2004 Bafk 1
oo ] Baik | 1
2008 Bk |
! u [ Pembelian 2004 Haik 2
16 Kursi Hadap Depan Meja Kerja Pejabat Lain- Iibah 2004 Kurang Baik G

lain
Ilibah 2004 Baik 1
Pembelian 2009 Baik |
[tibal 2009 Bafl 1
P’embelian 2009 Baik |
Pembelian 2009 Baik 1
Pembelian 2009 Baik i
Meja K rawai Non Struktural Pambelian 2009 Baik 2
Meja Kerja Pegawai Non Struktural Pembelian 2009 Baik 2
Kursi Kerfa Pejabat Eselon IV Pembelian 2009 Bajk 3
Unintemunptible Power Supply (UPS) flibah 2009 Balk 1
Personal Komputer {Lahoratoriumy o Hibah 2009 Bajk 1
Mesin Ketik Manual Portable (11-13] Pembelian 2010 Bailc 1
Kursi Besi/Metal Hibah 2010 Baik 1
30 [Iihah 2010 Baik 1
31 Tangga Alumunium Pembelian 2010 Baik 1
32 Dispenser ilibah 2010 Baik 1
33 Gordyn/Kray Pembelian 2010 Baik 1
34 Komputer (P.C Unit) Tlibah 2010 Bail 1
35 Printer Pembeljan 2010 Baik 1
36 Meja Kerla Pega Pembelian 2010 Baik 2
37 Pembelian 2010 Baik 2
38 Pembelian 2010 3
39 Hibah 2010 3
lain

Hibah 2010 Baile 1
Hibah 2010 Bailk 1
Pembelian 2011 Bailc 1
Pembelian 2011 1
Pembelian 2011 2
45 Gordyn/Kray Pembelian 2011 1
46 Meja Kerfa Pejabat Eselon IV Pembelian 2012 1
AT oo sl Ker ! 2012 !
48 Camera Digital 2012 1
49 2012 1
50 2013 1
51 2013 1
52 2013 1
53 2013 1
54 nbeli 2013 1
55 tor, Mainirame Lain-iain Pembelia 2013 1
56 in 2013 i
57 Facsimile 2013 1
58 Air Conditioning Uinit Pembelian 2014 2
59 Mesin Ketik Manual Portable (11-13) Pembeljan 2014 1
a0 Kursi Putar Pembelian 2014 5




bR

¢ KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Televisi

mbelian__

P
Pembelian

Tahun Pem KER RS Jumial
NOMOR Nama/)jems Barang Asal/Cara Perolehan L 3 Bavang (B/KB/ | 0 it
helian b Barang
R13)
1 + ] 9 12 13
_Pembelian

Pembelian

Pemb

Pembelian

Komputer (2.0 Unit)

Pembelian,

Tanah Bangunan Rumah Fasilitas Tempat

it) Haik A

Printer 2015 Halk . Lo
E : ihella 2014 all 1
; Hrand Kas Hibah 1han Italk i
74 Hibah 1999 faile 1

116




SARANA KELURAHAN TELUK LERONG ULY

Undt Drpanisasi O RECAMATAN SUNGALRUNIANG
urs SORELURANAN TELUKR LERONG ULU
NOMOR Nama/Jenis Barang Asal/Cara Perolehan PannIn:Fent: ]\\““Ll‘,m Barang fumtlah Barang
J bellan (B/KI3/ RY) *
1 4 u 9 kZ 13
1 Sepeda Maotor Pingam 2003 aik 1
2 sSepeda Molor Pinjam 2003 Batk 1
3 Mesin Ketik Manual Standar (1416) Pinjan 2003 Rusak Beral 1
4 Mesin Ketk Manaal Standar (14-16) Pinjam 20038 Rusak Beea 1
5 Mesin Kelik Munual Standar {(14-16) Pinjam 2003 Baik 3
6 Lemari Kaca Pinjam 2003 Baik 1
7 Lemar kayu 3 Pingam . 2003 Bk 1
) Papan Pengimunan ) Pembelian 2008 Rusak Berat 1
B} Meja Kayu Pinjam ] A ETR Baik 3
10 Meta Kayu o ) Pinjamy 2003 Baik 3
11 Mueja Kayu R Pinjam 2003 IBaik 5
12 Kursi Hesi/Metal ~ - Pinjam 2003 Haik 2
13 |Kursi'Tamu ) - e = DLinjam 2003 Baik 1
14 Kursi f'atar - Pinjan 2003 [Rusak Berat 4
15 Meja Kerja Pejabac B selon IV Pinjam 2003 Baik 1
16 Kursi Kerja Pejabat Eselon 1V i Pitain 2003 Batlk 1
17 Papan Pecentany — Pembelia 2003 1
Gambar Presi E = | — () .| — = |
im0 2004 1
|'l‘||l|)( I|.l||___ L Zoo4 .
Pingun _ 2004 1
I'|n| w2004 L .
= 2004 T
2004 =] e
2004 IK S [ W
Pinjam 2005 1
Vinjam | 2005 lHaik o,
Pinjam 2006 Baik .
IIIIII Pembelian 2007 Baik 1
Pinjam 2007 Batk ek
Balk 1
RusakBerat 1 ) S
. . 2007, .....|Balk L
mputer (Laboratorium) P|n|_|n 2007 Baik 1
1i Kumpu(er ______ I’e Baik 1
Ve Baik 1
Hibah Kurang Hni_k_ IIIIIIII 1
Hibah Baik 1
Hibah Bailk 1
Pembelian Baik 1
Pembelian Baifc L
i 2 Piniam 1
44 Meia Kompuler Pinjam 1
45 Meja Kompuler Pinjam 1
46 Kipas Angin Pembelian 1
47 Loudsneaker Piniam )
48 Mini Kamputer Pembelian 1
49 Lap Top Pembelian 1
50 Lemari Baja Pengering Piniam 1
51 Lemari Kavu Pembelian 1
52 AC Unil Pambelian i 1
53 Kipas Angin Pembelian 1
54 Manilor Pinjam 1
55 Personal Komnuler (Lahoratorium) Pinjam 1
56 ‘a ngunan Gedung Hibah 1
57 Hihah 1
58 Pembelian 1
59 1
60 1
a1 Lemau Besi 1
62 Alat Penghancur Kertas 1
63 1
64 1
65 eria Pegawal Non Struktural 5
66 Kurs‘l Keria ]’elabat Eselon [V 1




ure

RELIDRAHANTELUK LERONG ULU

HOMOR

Mama/lenis Barang

Asal/Cara lerolehan

Tabun Pem-

Readaan Barang

Jumlah Harang

betian (B/RB/ RB)
1 4 ] 9 12 13
07 Kurst Kena Pejabat Eselon ¥V miatasi dan bpkad 2012 Bak !
[ Rursi Kena Pegawan Non Struktural miutasi dan bpkad 2012 Baik |
HY Kurst Keja ey Jon Struktural mulasi darn hpkad 2012 Hak 1
0 Kursi Kerpa Pepavaatl Non Struktural tutas 2012 Hak 1
71 Kursi Kerpa ey i Non Struktural SUTTAST 2012 Bak 1
73 Kursi Kera Pegaswen Non Strakturl mutasi dan bpkad RO, Baik 5
73 Sepeda Molor _ Pebelian 2013 Haik 1
74 Air Conditioning Unotl Peimbelian 2013 Bk 1
75 Air Conditioning tnil Pembelian 20118 | Haik d
76 Mesin Absensi Penbelian 2013 Baik 1
77 Televisi - Pembelinn 2013 Baik 1
Al Wireless Pembehan 2013 Baik 1
19 Dispeaser Lewbelian 2013 Baik. 1
1] AC I Pembelian 2014 | Baik 1
g1 ACUnit - Pembehan 2014 Baik '}
82 Sound System | 'embelian 2014 Baik a 1
43 Note Book Pembelian 2014 IBaik 1
H4 Unintemupltible Power Supply (UPS) Pembelian 2014 Baik 1
5 Leusari Besi I _ 2015 ik I
96 Meji Rapat 2015 Baik 1
y7 Meji Rapat o 2015 Baik L
84 Meja Rapat B - - Pembelian 2015 Baik _ 4
89 | Meja Rapat o = Pembelian 2015 . 1
= L Pembe 2015 B LT S R
S I Pembye 2015 Baik 1
-~ _ 2015 ABaik 1
= R . 2015 Baile 1 -
) = — fBaik el
_____ 95 Al = — B ] R ~1
96 |Camera Digital S I\ mbelian__ 2015, L : e
97 Bangunan Gedung Seini Permanen Milik Pemkot 1975 Rusak Berat 1
P o . Samarinda A |
98 Bangunan Gedung Kantor lLain-lain Milik Perkot 1982 Rusak Berat 1
Samarinda oo
LPinjam 1984 Kurang Baik | 0 S
Hibah 1985 Baik 1
LPinjam, 1995 Hait -
ol Pembelian 1997 Boik 1
Pembelian. . _ 1 1997 S
Pinjam 1999 1




Unit Organisast
e

SARANA KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

KECAMATAN SUNGAT KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

§ I.i.llmh

2006

[itbat

2006

R . _ Asal/Cara Tahun Pein- Keadaan Barany Jumlah
Nomor Nama/fems Bavang y

Perolehan hielian (B/KB/ KR Barang

1 4 8 q 12 13

! JSepeda Motor o hab L2006 Bk A
JHibah 2006 Hatk A

IIbA o 20000 B s i

fibah 2006 Husak Berat "

by

Hibah 2006
Pembelian 2008
Pembelian 2008
Pembelian 20080 |
Pembelian 2008 |
bl 2009, |
Pembelian 2009 1
Pembelian 2009 1
Hibah 2009 1
19 Monitor Ilibah 2009 1
20 Printer Hibah 2009 Baik 1
21 Peralatan Personal Komputer Lain-lain Pembelion 2009 Rusak Berat t
22 Meja Kerja Pejabat Eselon 1V Hibah 2009 Baik 2
23 Meja Kerja Pegawa Non Strukuural Pembelinn 2009 Baik |
‘‘‘‘‘‘‘‘ 24 | Burs Ker elon 1V Hibah 2009 Bk 1
""" 25 Kursi Kerja clon IV Pembelian 2009 Baik 1
26 Kursi Hadap Depan Meja Kerja Pejabat Eselon [Hibah 2009 Baik 1
BN st st s ——— e i s e - e -
27 Banpunan Gedung Kantor Permancn Hibah 2009 Baik 1
28 Kursi Puta Pembelian 2010 Baik |
29 Kursi Biasa Pembeljan 2010 Baik 5
30 Sofa Pembelian 2010 Baik 1
31 AC Split Pembelian 2010 1
32 Tiang Bendera Pembelian 2010 1
33 Alat Rumal Tangpa Lain-lain Pembelian 2010 13
34 Alat Rumah Tangga Lain-lai) Pembelian 2010 1
35 Kipas Angin Pembelian 2011 1
36 Kipas Angin, ... Pembelian 2011 1
37 CPU Hibah 2011 1
38 Monitor Hibah 2011 1
39 Printer Hibah 2011 1
40 Gerabak Dorong, Pembelian 2012 3
41 AC Unit Pembelian 2012 1
42 Personal Komputer (Laboratarium) Pembelian 2012 1
43 Pembelian 2013 1
44 Pembelian 2013 1
45 Meja Reseption Pembelian 2013 1
46 AC Unit Pembelian 2013 2
47 Permbelian 2013 1
48 Pembelian 2013 1
49 Pembelian 2014 1
50 Pembelian 2014 1
51 Pembelian 2014 1
52 Pembelian 2014 1
53 Pembelian 2014 1
54 e ' Pembelian 2015 2
55 Lemari kayu 2015 2
20 Mesin Potong Rumput 2013 1
57 Printer, elian 2015 1
58 Printer Pembelian 2017 1
59 Tanah Bangunan Puskesmas/Dosyandu - 1989 1

el
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Untt Orpantsasi
UPR

SARANA KELURAUAN LOK BAHU

KECAMATAN SUNGAT KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

Nomer

Nama/fens Barang

Asal/Cara Perolehan

Tahun Pem-

Keadaan Bavang

Jumlah Barang

L Kayu

helian (B/KH/ RI3)
1 <4 8 9 12 13
Lemari Kayo JO0 faik

000

Baik

Kursi Binsa

Rursi Biasa

2000

Hibah A
HHitsah 2000
AtHbah 2000
. 2001 !
Pembellan 2001 Badke i, 1
Pembelian 2o Balle 1
2001 Wallk 1
2002 Kurang Balk |
Pembelian 2002 Baik i |
Hibah 2002 ik 1
15 [1ihah 2002 ik 1
10 11ibah 2002 Rusal Berat 1
17 Iibah 2003 ABalk E—
18 £ Hibah 2003 RRusak Berat, 1
19 Kursi Tamu Hibah 2003 Rusak Berpt 2
20 Meja Komputer Pembelian 2004 Rusak Berat 1
21 Kipas Angin Hibah 2004 Rusale Berat |
22 LRy Hibah 2004 Rusale Berat 1
IIIIIIIIIIII 23 Printer Pembellan 2004 Rusal Berat 1
24 Keyboard Hibah 2004 Rusak Berat 1
25 Unintemuptible Power Supply (UPS) Pembelian 2004 Rusak Berat 1
26 Filling Besi/Metal Pembelian 2008 Baik 1
27 White Board Pembelian 2008 Baik 4
28 White Board Pembelian 2000 Baile 5
Pembelian 2008 Baik 1
2008 Balle 1
'mbelia 2008 Rusak Berat |
Hibah 2008 Rusak Derat L
Pembelian 2008 Baik 1
Hibaly 2008 Baik 1
2008 1
2008 Rusak Berat 1
Iibal) 2008 Balk 1
Pembelian 2009 Rusalk Bevat 1
2009 1
2009 3
2009 usale Berat 7
2009 Rusak Derat 1
2009 Bail 1
2009 Baik 1
m 2009 Baik 3
Pembelian 2009 Baik 1
Hibah 2009 Baile 4
2009 Rusak Berat 1
49 2009 Rusak Berat 1
50 2009 1
51 2009 1
52 2009 1
53 2010 )
34 2010 1
55 Pembelian 20104 Balk g
56 Hibah 2010 Baik 5
57 2010 Baik a
58 2010 Baik )
59 2010... | Baik 10
60 2010 Baik 10
61 2010 Baik 1
62 2010. [Balk 1




UPHB KELURAHAN LOK BAHU
. N P I —— Tahun Pemy Keadaan Barang P
Nomet Nama/Jens Barang Asal/Cara Perolehan et (B/KE/ RE) Jumlah Barang
1 4 i3 9 12 13
6l Tempatsampah JPembellan L 5.
04 | Printer JPembeltan_ fRusak Berat 0
05 L Pembelian A
66 eeu Pembelian o
L7 ISR it i APembelian s
o _|pembelian Balk I
6U Pembelian | Bailk ool i
L0
71 Pembelian
i 1 : i
............... 73 fGamera Film
74 Printer i
75 cru Hibah i
Monitor Hibah 2 1
ah 2011 Rusak Berat 4 N
Hibah 2011 Rusak Berat 1
............... [1ibah 2 ik TR S
Wihah 2011 Rusak Rerot 1.
Hibah 2011 ik T L
Hibah 2011 Rusale Berat |
I1ihah 2011 (LTS N 1
Lembelinn 2012 Rusak Berat 1
15 Personal Komputer Lain-lain Pembelian 2012 3aik 1
G Printer Pembelion 2012 Rusak Berat 1
37 Peralatan Personal Komputer Lain-lain Pembellan 2012 Baik |
n Sepeda Molor APembelian 2013 Baik 1
B0 N B M Al —— . Pembelian 2013 Baik 2
90 Lemari kayu Pembelian 2013 Baik 1
91 Mesin Abscensi Pembelian 2013 3aik 1
A O —————— ottt tetn Pembelian 2013 Bajl 1
93 Wireless Pembelian 2013 Bajic |
Dispenser Pembelian 2013 Baik i
Pot Bungta Pembelian 2013 Baik 5
90 Personal Komputer Lain-lain Pembelian 2013 Baik 1
APeralatan Personal Komputer Lain-lain Pembelian 2013 Bailk 1
sSound System Pembelian | 2013 Raik 1o
Lemari kayu Pembelian 2014 Baik 1
100 LA O O LT Pembelian 2014 Baik 2
101 Komputer [(P.C Unit) Pembelian 2014 Baik 1
102 Mesin Ketik Manual Standar (14-16) e Pembelian 2015 Bailk 1
103 Printer Pembelian 2015 Baik 1
104 Printer Pembelian 2017 Bnik 1
IIIIIIIIIII 105 Peta Hibah 1984 Baik 1
106 Kursi Tamu Hibah 1984 Rusak Berat 1
107 Lambang Garuda Pancasila Hibah 1984 Baik 1
108 Audio Amplifier [ibah 1984 Rusak Berat 1
109 Tanah Banguna Pembelian 1986 Baik 1
110 Brand Kas Pembelian 1998 Baik 1
111 Sepeda Motor [libah 1999 Rusak Berat 1




it Organisas:
LIPB

SARANA KANTOR KELURAHAN KARANG ANYAR

RECAMATAN SURGATKINJANG
RELURAHAN KARANG ANYAR

' Asal/Cara Tahun Readaan Barany Jumian
No Nima/Jems Barang ,
Perolehan Pembelin (B/KB/ R1B) Rarang
1 2 3 H 5 G

| Tanah Bangunan Kantor Peinerintah

Pembehan

Hibah

2006 il

L

Hihah 2007 Rusik Berat |
.............. Hilab e 2007 B ]
Hilvah 2007 13.uk
Hibyah 2007 Baik
................. Bbaly e 2007 BAIK s
Hibah 2007 Baik
4 ARwestTanpan Hibah 2007 BBk
Hibah 2007 I Baik
16 Meja Komputer, Hibah 2007 Rusak Berat 1
17 Py Iibah 2007 Rusak Hepat |
13 'rinter Hibah 2007 Rusale Berat 1
Hibah 2008 Baik 1
Hibah 2008 Baik {
anual St Hibah 2008 Rusak Berat 1
|Lemari kaya oo Hibah 2008 Bajk !
Lemari kayu Hibah 2008 Baik 1
Lems Hibah 2008 Baik 1
_[Meja Biro Hibalh 2008 Baik 2
Meja Biro Hibah 2008 Baik 1
Mcia Biro Hibah 2008 Baik !
Meija Biro Hibah 2008 Baik 1
Meja Biro Hibah 2008 Baik 5]
; Sofa Pembelian 2008 Baik 1
K K stik Pembelian 2008 Baik i
32 T Pembelian 2008 Rusak Berat 1
33 Py Hibah 2008 Rusak Berat 1
34 Meia, Kerja ejabat Esclon 1V [Hibah 2008 . |Baik 1
35 Kursi Kerja Pejabat Eselon 1V Pembelian 2008 Bailc 1
36 Phota Tustel Pembelian 2008 Rusak Berat 1
37 Generator Sct (Lah Scale) Pembelian 2008 Baik 1
38 White Board Pembelian 2009 1
39 Mesin Potong Rumput Pembelian 2009 1
40 AC Unit Pembelian 2009 1
Hibah 2009 1
Hibah 2009 1
Hibaly 2009 1
Pembelian 2009 1
Hibah 2009 1
Pembelian 2009 1
Pembelian 2009 2
Pembelian 2010 1
2010 1
2010 1
2010 4
2010 1
2010 2
2010 1
k 2010 2
56, Tanpga Alumunivm 2010 1
57 Gordyn/Kray 2010 3
58 Gardyn/Kray, 2010 5
59 Gordyn/Kray 2010 1
60 CPy 2010 1
61 Printer 2010 1




Ups

RELURAHAN KARANG ANYAR

) ) Asal/Cara Tahun Keadaan Barang, Jumlai
Mo Nama/fenis Bavang e
! Perolehan Pembelian (/KBS RBY Barang
1 2 K} 0 5 (i
o fleman Buku untuk Perpustakaan Mibaby ) 2010 Bk
Umintemupuible Power St ... Hibah 2010 | Rusak Berat 1.
Sound Systern T . Pembelian B ST b 11 L
ABangunan Godung crmanen Pembelian 2000 Bk 1
o fMesin Ketik M, : 2011 ; .
Lk Best/Metal/ 2

t
Hibah

. I]_flh-'lh.

Hibah .

Irinter

Pembelian
Thibah
............ Hibah
Hibalh Itusak Berat
Hilah Baik

Kursi K Pembelian Baik |
Pembelian Bk |
Mutas) Bk 2
2 Brand Kas Mubasi Baik I
B3 I'rinter Hibah Rusak Herat 1
14 I'vinter Mutasi Rusak Berat 1 !
an Lemari Bula untuk Perpustakaan Hibah Bail {
B6 Wircless Amplifier Mutasi Bailk 1
37 Hibal Baik 1
48 Pembelian Baik 1
49 Pembehan Bk |
90 Pembelian Baik 1
91 Pembelian Rk |
92 AC Unit Pembelian Baik |
93 Kipas Angin Pembelian Biik 1
Dispenser Pembelian Baik )
Komputer (PG UnitY Hibah Baik 1
1
1
|
1
1
1

Komputer (P.C Unit) Pembelian Bailk
Hard Dislc Pembelian Rusak Berat

| Kursi Kerja Pejabat Esclon 1V Pembelian Bailc
Camera Digital Pembelian Baik
Kipas Anpin Pembelian Baik
Note Book Pembelian Baik
Kursi Kerja Pejabat Eselon 1V Pembelian 2014 Bailk 20
Handy Talky Pembelian 2014 Baik 1
Filling Besi/Metal Pembelian | 2015 Bailc 1
Meja Biro Pembelian 2015 Baik 1
Printer Pembelian 2015 Baik 1
Printer Pembelian 2015 Baik 1
Proyektor + Attachment Pembelian 2015 Baik 1
Facsimile Pembelian 2015 Baik L
Dispenser Pembelian 2016 Baik i
Printer Pembelian 2017 Baik |
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Ry Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

P

s

BAB I
PERENCANAAN KINERJA

Pada dasarnya Rencana Kinerja (Performance Plan) Tahun 2020
menguraikan target Kinerja yang hendak dicapai oleh Kecamatan Sungai
Kunjang selama tahun 2020. Target kinerja mempresentasikan nilai kuantitatif
yang harus dicapai dalam Tahun 2020 dari semua indikator kinerja yang
melekat pada tingkat sasaran maupun tingkat kegiatan. Target kinerja pada
tingkat sasaran akan dijadikan Benchmark (Studi Banding) dalam mengukur
keberhasilan organisasi di dalam upaya pencapaian visi dan misinya,
Sedangkan target kinerja untuk tingkat kegiatan didefinisikan dalam rencana

kerja Tahun 2020 untuk tujuan pengukuran efisiensi dan efektifitas kegiatan.

A. Rencana Strategis

Rencana Strategis Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda adalah
merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistimatis dan berkelanjutan
serta merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah yang
terpilih dan terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang dimiliki oleh
Daerah yang bersangkutan, dalam hal ini Kecamatan Sungai Kunjang Kota
Samarinda. Rencana Strategis Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
yang ditetapkan untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yaitu dari tahun 2016
sampai dengan Tahun 2021 ditetapkan dengan Surat Keputusan Kecamatan
Sungai Kunjang Kota Samarinda tentang Penetapan Rencana Strategis
Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda Tahun 2016-2021.

Penetapan jangka waktu 5 tahun tersebut dihubungkan dengan pola
pertanggung jawaban Walikota terkait dengan penetapan/kebijakan bahwa
Rencana Strategis Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dibuat pada
masa jabatannya, dengan demikian akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah

daerah akan menjadi akuntabel.

EsEsEs—————————— — e ———— L L.
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Renstra Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda tersebut ditujukan
untuk mewujudkan visi dan misi daerah sebagaimana telah ditetapkan dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Samarinda
Tahun 2015-2018.

Penyusunan Renstra Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda telah
melalui tahapan-tahapan yang simultan dengan proses penyusunan RPJMD
Kota Samarinda Tahun 2015-2019 dengan melibatkan stakeholders pada saat
dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
RPJMD, Forum SKPD, sehingga Renstra Kecamatan Sungai Kunjang Kota
Samarinda merupakan hasil kesepakatan bersama antara Kecamatan Sungai
Kunjang Kota Samarinda dan stakeholder.

Selanjutnya, Renstra Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
tersebut akan dijabarkan ke dalam Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Sungai
Kunjang Kota Samarinda yang merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk
periode 1 (satu) tahun. Didalam Renja Kecamatan Sungai Kunjang Kota
Samarinda dimuat program dan kegiatan prioritas yang diusulkan untuk

dilaksanakan pada satu tahun mendatang.

1. Visi

Dalam mengantisipasi tantangan ke depan menuju kondisi yang
diinginkan, Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda sebagai organisasi
yang berada dalam jajaran Pemerintah Kota Samarinda perlu secara terus
menerus mengembangkan peluang dan inovasi baru.

Perubahan tersebut harus disusun dalam tahapan yang terencana,
konsisten dan berkelanjutan sehingga dapat meningkatkan Akuntabilitas
Kinerja yang berorientasi pada pencapaian hasil atau manfaat.

Sehubungan dengan itu Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
harus mempunyai visi sebagai cara pandang jauh ke depan tentang ke mana
Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda akan diarahkan dan apa yang

akan dicapai agar dapat eksis, antisipatif, dan inovatif.
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Sejalan dengan Visi Pemerintah Kota Samarinda, maka Kecamatan
Sungai Kunjang Kota Samarinda bertekad untuk turut serta mensukseskannya.
Untuk itu Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda menetapkan visinya

adalah :

“Terwujudnya Kota Samarinda Sebagai Kota Metropolitan yang
Berdaya saing Dan Berwawasan Lingkungan ”

2. Misi

Misi adalah Suatu yang harus dilaksanakan oleh organisasi (Instansi
Pemerintah) agar tujuan organisasi dapat tercapai dan berhasil dengan baik.
Dengan pernyataan Misi tersebut, diharapkan seluruh pegawai dan pihak yang
berkepentingan dapat mengenal Instansinya dan mengetahui alasan
keberadaan dan perannya.

Untuk mewujudkan visi Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
sebagaimana yang telah digariskan di atas, maka dipandang perlu pula untuk
menggariskan beberapa misi yang harus dilaksanakan oleh seluruh jajaran
Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda yaitu sebagai berikut :

Misi : Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik,bebas korupsi,
ditunjang aparatur yang berintegrasi tinggi,profesional dan
inovatif

Strategi : Meningkatkan Kinerja Penyelengaraan tugas Pemerintahan
Kecamatan dan Kelurahan

Kebijakan

e Mengoptimalkan Akses Pengaduan Masyarakat melalui kotak
suara, media sosial, dan pengaduan langsung kepada Aparatur
Kelurahan dan Kecamatan

e Meningkatkan produktivitas kinerja aparatur melalui efisiensi
pelayanan

e ——————ar— L, === ————— -
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¢ Mengadakan ketersediaan sarana dan prasarana penunjang
pelayanan administratif

e Meningkatkan peran serta masyarakat terhadap kelestarian
lingkungan melalui HBS dan PHBS

o Meningkatkan kegiatan monitoring K3(Kemanan, Ketertiban dan
kebersihan)

e Meningkatkan Peran Serta Masyarakat Dalam Penyusunan

Perencanaan pembangunan Kecamatan

3. Tujuan dan Sasaran
a. Tujuan

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan
mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu-isu dan
analisa strategis.

Dalam rangka meningkatkan akuntabilitas kinerja Kecamatan
dilakukan review terhadap Perencanaan Strategis, Indikator Kinerja Utama dan
Perjanjian Kinerja Kecamatan yang dilaksanakan oleh Pemerintah Kota
Samarinda dengan narasumber dari Kementerian Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi. Hasil review tersebut selanjutnya menjadi
dasar penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Sungai
Kunjang Kota Samarinda Tahun 2016.

Hasil review pada rencana strategis Kecamatan terutama merevisi
indikator kinerja pada seluruh sasaran, selain bertambahnya jumiah indikator
juga merevisi penempatan indikator kinerja strategis menjadi lebih
menggambarkan keberhasilan tujuan dan atau sasaran. Hasil review
selanjutnya menjadi lembar kerja tambahan pada Rencana Strategis
Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda Tahun 2016-2021.

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi

dan meletakkan kerangka prioritas untuk memfokuskan arah semua program

L, ., ,_"--————————— ]
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dan kegiatan dalam melaksanakan misi, Tujuan dicanangkan untuk jangka
waktu 5 (lima) tahun.
Adapun tujuan Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda adalah sebagai

berikut :

. _ Target | Target |
Tujuan lndl.katO' Formulasi | Satuan Tahun | Tahun
Tujuan
2016 | 2021
Terwujudnya Indeks | Hasil | Nilai | 80 | 81.50
Penyelenggaraan Kepuasan Survey
Urusan Masyarakat | Kepuasan ‘
Pemerintahan, (IKM) Masyarakat ‘
Pelayanan Publik, !
dan |
. Pemberdayaan
_ Masyarakat ;

bh. Sasaran

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Istansi
Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu
yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam
kurun waktu tertentu / tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan
tujuan yang telah ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai Visi
dan Misi Kota Samarinda Tahun 2016-2021. Upaya untuk meningkatkan
akuntabilitas, Pemerintah Kota Samarinda juga melakukan review terhadap
Indikator Kinerja, baik tingkat Pemerintah Daerah maupun tingkat Satuan Kerja
Perangkat Daerah, dalam melakukan review dengan memperhatikan capaian
kinerja, permasalahan dan isu-isu strategis yang sangat mempengaruhi
keberhasilan suatu organisasi.

Sasaran Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda adalah
“Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan’.

Berdasarkan sasaran kecamatan sungai kunjang, adapun Indikator
sasaran kecamatan sungai kunjang adalah

o Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM )
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B. Indikator Kinerja Utama

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan
tata pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor. PER/09/M.PAN/5/2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan
Instansi Pemerintah, Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan
dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Pemerintah Kota
Samarinda telah menetapkan Indikator Kinerja Utama untuk tingkat
Pemerintah Daerah dan masing-masing Satuan Kerja Perangkat Daerah
melalui Keputusan Camat Sungai Kunjang Tahun 2016 tentang Indikator
Kinerja Utama Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda Tahun 2016-2021.

Bersamaan dengan review rencana strategis Kecamatan juga
dilakukan review Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan serta menghasilkan
penjelasan tentang Indikator berupa formulasi pengukuran dan kriteria

indikator kinerja agar berorientasi hasil.

C. Perjanjian Kinerja 2020

Perjanjian Kinerja sebagai tekad dan janji dari perencana kinerja
tahunan sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan
Pemerintahan karena merupakan wahana proses tentang memberikan
perspektif mengenai apa yang diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan
kinerja yang dilakukan oleh instansi akan dapat berguna untuk menyusun
prioritas kegiatan yang dibiayai dari sumber dana yang terbatas. Dengan
perencanaan kinerja tersebut diharapkan fokus dalam mengarahkan dan
mengelola program atau kegiatan instansi akan lebih baik, sehingga
diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah. Penyusunan
Perjanjian Kinerja Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda Tahun 2020
mengacu pada dokumen Renstra Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
Tahun 2016-2021, dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2020,
dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020, dan dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Tahun 2020.
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Untuk Tahun 2020, Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda

menetapkan 1 ( Satu ) Sasaran yang akan dicapal dalam Tahun 2020 adalah

sebagai berikut :

TABEL KINERJA SASARAN TAHUN 2020

Sasaran Indikator Kinerja

Meningkatnya Kualitas
' Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM )
Pelayanan Publik.

Satuan

Nilai

Target

81.29

Sasaran tersebut akan dicapai dengan pelaksanaan 4 program yang

dijabarkan dalam 32 kegiatan pada Tahun 2020.

Pembagian program dan kegiatan dapat dilihat dari tabel-tabel di bawah

ini, sebagai berikut :

Sesuai dengan visi Kota Samarinda seperti yang tertuang dalam Renstra

adalah “Terwujudnya Kota Samarinda Sebagai Kota Metropolitan Yang

Berdaya Saing dan Berwawasan Lingkungan”, maka program dan

kegiatan yang akan dilaksanakan Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda

tahun 2020 terdiri dari :
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran;
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur;

2
3. Program Peningkatan Disipltin Aparatur;
4

Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian kinerja

dan keuangan

Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur.

Program Mengintensifkan Penanganan Pengaduan Masyarakat.

Kegiatan adalah aktifitas yang merupakan penjabaran dari Program

sebagai arah dari pencapaian tujuan dan sasaran yang memberikan kontribusi

bagi pencapaian visi dan misi organisasi.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan Tahun 2020
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Adapun program/kegiatan Kecamatan Sungai Kunjang adalah :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Progam ini bertujuan agar didalam memberikan pelayanan kepada
masyarakat tidak akan mengalami hambatan apapun serta bisa
diselesaikan secara tepat waktu sehingga masyarakat sebagai pemakai
jasa dari pelayan pemerintah merasa mendapatkan pelayanan prima dari
semua aparatur yang ada. Adapun Kegiatan dalam program ini adalah;,

a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

b. Penyediaan Alat Tulis Kantor

c. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

d. Penyediaan Komponen Instalasi listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
e. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

f. Rapat-Rapat dan Konsultasi Keluar Daerah

g. Penyediaan Jasa Administrasi Perkantoran

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Program ini bertujuan untuk meningkatkan fasilitas agar dapat
mempermudah aparatur dalam melaksanakan tugas dan kewajiban
sehingga penyelenggaraan urusan pemerintahan dapat optimal. Adapun
Kegiatan dalam program ini adalah ;

a. Pemeliharaan / Rutin Berkala Gedung Kantor
b. Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas / Oprasional

c. Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Peralatan Kantor

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

_ . —————
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Program ini bertujuan agar kinerja serta profesionalisme aparatur
Kecamatan Sungai Kunjang meningkat sesuai jenjang kepangkatan yang
ada serta meningkatkan kemampuan aparatur dalam melaksanakan tugas
dan  kewajibannya sehingga dapat menyelenggarakan  urusan
pemerintahan dengan optimal serta pemberian reward kepada aparatur
yang berprestasi. Adapun Kegiatan dalam program ini adalah :
a. Pengadaaan pakaian dinas beserta kelengkapannya

4. Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian kinerja
dan keuangan
a. Peningkatan pengembangan system laporan

5. Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur
a. Kegiatan peningkatas sdm dan penataan pengelolaan administrasi

6. Program Mengintensifkan Penanganan Pengaduan Masyarakat.
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kesadaran masyarakat dan
aparatur kecamatan di bidang pendidikan, kesehatan, keagaman untuk
mencapai kesejahteraan masyarakat. Adapun Kegiatan dalam program ini
adalah :

a. Pembangunan lingkungan social dan kemasyarakatan kecamatan
sungai kunjang

. Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa bakung

. Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam Ulu

. Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam llir

. Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa buah

™00 Q O T

Penunjang Kegiatan Kelurahan Teluk Lerong Ulu

. Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Anyar

o «Q

. Penunjang Kegiatan Kelurahan Lok Bahu
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Loa Bakung

j. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Karang Asam Ulu
k. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Karang Asam llir

T T e T
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|. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Loa Buah
m.Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Teluk Lerong Ulu
n. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Karang Anyar

0. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Lok Bahu

p. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Loa Bakung

q. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Karang Asam Ulu

r. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Karang Asam Ilir

s. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Loa Buah

t. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Teluk Lerong Ulu

u. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Karang Anyar

v. Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan Lok Bahu

e e —— e e e e eV
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BAB llI
AKUNTABILITAS KINERJA

A. EVALUASI PENCAPAIAN SASARAN DAN ANALISIS CAPAIAN
KINERJA TAHUN 2020

1. EVALUASI PENCAPAIAN SASARAN

Pengukuran tingkat capaian kinerja Kecamatan Sungai Kunjang Tahun
2016 dilakukan dengan cara membandingkan antara target indikator kinerja
sasaran dengan realisasi masing-masing indikator kinerja sasaran. Rincian
tingkat capaian kinerja masing-masing indikator sasaran tersebut dapat
digambarkan pada lampiran Pengukuran Kinerja. Secara umum terdapat
beberapa keberhasilan pencapaian sasaran strategis, namun demikian terdapat
juga beberapa sasaran strategis yang tidak berhasil diwujudkan. Media
pengukuran kinerja terdiri dari Formulir Penetapan Kinerja dan Pengukuran
Kinerja.

Untuk mempermudah interprestasi atas pencapaian sasaran/program/
kegiatan diberlakukan nilai serta makna dari nilai tersebut, yaitu :

a. 80-100 = Baik
b. 50- 79
c. Dibawah 50

Cukup

Kurang

2. ANALISIS PENCAPAIAN KINERJA

Hingga akhir Tahun 2020, Pemerintah Daerah Kota Samarinda telah
melaksanakan seluruh kegiatan yang menjadi tanggungjawabnya, adapun

seluruh capaian indikator kinerja sasaran dapat dilihat sebagai berikut :
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SASARAN Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan

Tabel 3.1

Evaluasi Pencapaian Sasaran

Tahun 2020
No | Indikator Kinerja : ,
| Satuan | Target | Realisasi %
1 Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM) Nilai 81.29 86.42 86.42

Analisis pencapaian indikator kinerja sasaran dapat diuraikan sebagai berikut :

Indikator kinerja sasaran kecamatan sungai kunjang yaitu Indeks
Kepuasan Masyarakat ( IKM ) pada tahun 2020 terealisasi dengan nilai 86.42
atau dari target 81.29 telah mencapai jumlah senilai 86.42
Dari hasil Survey Kepuasan Masyarakat Indikator kinerja ini menunjukan semua

unsur pelayanan menunjukan kualitas pelayanannya sudah SANGAT BAIK.

Faktor — Faktor yang mendukung keberhasilan ini adalah :
Prosedur Pelayanan Yang Mudah Dipenuhi

2. Kejelasan Petugas pelayanan dalam memberikan pelayanan sehingga
masyarakat tidak merasa kebingungan.

3. Kemampuan Petugas pelayanan dalam memberikan pelayanan yang
cepat dan jelas sehingga masyarakat mudah mengerti

4, Kesopanan dan Keramahan Petugas Pelayanan
Penanganan Pengaduan, saran dan Masukan yang dibuat oleh
kecamatan baik melalui Kotak suara, social media maupun secara

langsung dapat ditangani dengan cepat

———————————————— —————————————————V—— ————— = == = L ____ L St}
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Analisis Capaian Kinerja Sasaran ini dicapai melalui program pelayanan

Administrasi perkantoran yaitu

1. Untuk Mengetahui Mutu Pelayanan di Kecamatan

2. Sebagai Atat Ukur Kekurangan dan Kesalahan / Evaluasi dalam melakukan
pelayanan

3. Untuk Mengetahui Pelayanan administrasi umum yang tepat waktu sebagai
bagian dari tugas dan fungsi Kecamatan

4. Untuk mengetahui Kelengkapan / ketersediaan sarana dan prasarana
pelayanan public di kecamatan

Dari indikator Kinerja Sasaran Meningkatnya kualitas pelayanan publik di

kecamatan dapat disimpulkan dengan kategori SANGAT BAIK.

B. REALISASI ANGGARAN
* Perbandingan Data Kinerja Tahun 2019 dan Tahun 2020

1. Laporan Realisasi Capaian Penyerapan Anggaran Tahun 2019

Dalam Tahun Anggaran 2019 untuk pelaksanaan program dan
kegiatan pada Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dalam rangka
mencapai target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kecamatan Sungai Kunjang Kota
Samarinda Tahun Anggaran sebesar Rp. 22.254.631.900,- Terdiri dari Belanja
Tidak Langsung sebesar Rp. 13.022.474.900,- dan total Belanja Langsung
sebesar Rp. 9.232.157.000,-. Dengan realisasi anggaran Belanja Langsung
mencapai Rp. 7.457.942.787,- atau dengan serapan dana APBD mencapai
80.78 %, dengan Silpa Rp. 1.774.214.213,-.

Anggaran belanja tidak langsung sebesar Rp. 13.022.474.900,- dan

terealisasi sebesar Rp. 11.915.063.764,- dangan prosentase 91.50%,
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Adapun rincian pagu dan realisasi anggaran yang terkait dengan
pencapaian target kinerja tujuan dan sasaran pada setiap sasaran Renstra

Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda pada tahun 2020 dapat dilihat

pada tabel berikut :

Realisasi Anggaran Belanja Tidak Langsung ( BTL )

Tabet

Tahun 2019

Anggaran Realisasi
Program %

| (Rp) (Rp)

I~ Gaji Pokok PNS 5.285.727.300 4.969.274.140 94.01
Tunjangan Keluarga 514.307.200 485.585.968 94 .42
Tunjangan Jabatan 356.577.000 322.420.000 90.42

Tunjangan Fungsional 38.081.000 12.760.000 33.50

| Tunjangan Fungsional Umum 163.500.000 143.470.000 87.75

Tunjangan Beras 339.042.700 264.622.680 78.05
Tunjangan PPH 1.161.800 756.292 65.10
Pembulatan Gaji 77.900 71778 92.14

| Tambahan Penghasilan PNS |  6.324.000.000 5.716.102.906 90.39
JUMLAH 13.022.474.900 11.915.063.764 91.50

Sedangkan anggaran belanja langsung Kecamatan Sungai Kunjang

tahun 2019 sebesar Rp. 9.232.157.000,- dan terealisasi sebesar

=" ~«——~—""""— e ——————— ]
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Rp.7.457.942 787 - dengan prosentase sebesar 80.78% adapun rinciannya

sebagal berikut :

Tabel

Realisasi Anggaran Belanja Langsung ( BL )

Tahun 2019

Presentasi
Pagu Realisasi
Realisasl Sisa Dana
No Program Keglatan Indikator Kegiatan Anggaran Anggaran
Anggaran
- Rp Rp T Rp
1 Program Pelayanan h - !r — T
Administrasi 1.498.042.000 1.354.876.926 90.44 143.165.074
Perkantoran
''''' ' Penyediaan Jasa | Tagihan Rekening T T o
Komunikasi,sumber | yang dibayarkan 193 200.000 180.933 813 93.65 12,266 187
daya air dan listrik
| Penyediaan  Alal | Jenis  alat Ttulis
) 9.750.000 9.545.500 97.90 204.500
tulis kantor kantor
Penyediaan Laporan realisasi
Barang cetak dan | anggaran yang
) 20,845,000 19.210.350 92.16 1,634.650
penggandaan dicetak atau
digandakan
Penyediaan Jenis  Komponen i [
Komponen instalasi listrik dan
Instalasi / | penerangan 2,750,000 2.750.000 100 0
penerangan bangunan kantor
bangunan kantor yang disediakan
- Rapat-rapat Persentase  rapat
Koordinasi dan | koordinasi dan
: 130.000,000 129.275.139 98.44 724.861
Konsultasi  keluar | konsultasi ketuar
daerah daerah yang dihadiri
Penyediaan Jasa | PTTB serta
Adminstasi pengelola
Perkantoran Keuangan dan
1.141.497,000 1.013.162.124 88.76 128.334.876
Barang yang
dibayarkan
honorariumnya
2 Program T »
; 81.661.000 74.911.457 91.73 6.749.543
Peningkatan Sarana
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R C o Kecamatan Sungai Kunjang
lg@g Kota Samarinda

| dan Prasarana | I ' i
Aparatur I |
‘| Pemeliharaan | Rersentase Gedung [ i
i Ruty 7/ Berkala | milik  sendin/seéw 13 275 000 | 11 w40 100 80 a4 1 33¢
Gedung Kantor yang dipelihara I | |
Pamenharaan Persentase [ r
Rutm/Berkala kendaraan dinas /
Comdarann enemsmeal]  paiE 56 085 000 51 061357 91 04 5024 643
Dimas/Operasional dipelihara
“Pemelhara Rutin / Persentase B - B - - - -
Berkala perlengkapan  dan I
Perlengkapan peralatan kantor 12.300.000 11910000 96.83 390.000
Kantor yang dipelthara
S — _ |
Program
Peningkatan
Pengembangan )
Sistem Pelaporan 75.000.000 69 681 126 92.91 5.318.875
Capaian Kinerja
Dan Keungan
" | Peningkatan | Dokumen Sakip ( | R
Pengembangan Renstra, Renja,
Sistem Laporan RKT, Perjanajian
Kinerja, Pengukuran 75.000.000,- 69 681.125 92 91 5.318.875
Kinerja, Evaluasi
dan Pengendalian,
LAKIP )
il 7.577.454.000 | 5.958.473.279 78.63 1.618.980.721
Program | Pembangunan Persentase T 1 =
Mengintensifkan lingkungan social | Terselenggaranya
penanganan dan kegiatan tata
——— KEESyarakEET pemerintahan  dan 1.389.558,000 1.312.843.459 94.48 76.714.541
masyarakat kecamatan sungai | ketentraman
kunjang ketertiban
o Bl i Persentase o
terselenggaranya
pembinaan
terhadap
pemberdayaan
masyarakat  untuk
meningkatkan
kesejahteraan
rakyat
Persentase
terselenggaranya
kegiatan

ESS
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Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

peningkatan
lingkungan hidup
dimasyarakat
Persantase
terselenggaranya i
koordinasi kegiatan
ekonomi dan
pembangunan
didalam masyarakat |
Persentase
terlaksananya
kegiata pelayanan
umum

Persentase
terpenuhinya
keglatan kantor di
bagian sekretariat
Pembangunan
Lingkungan Sosial
& Kemasyarakatan
Kelurahan Loa

Bakung

723.019.000

720.703.920

Pembangunan
Lingkungan Sosial
& Kemasyarakatan
Kelurahan Loa
Buah
Pembangunan
Lingkungan Sosiat
& Kemasyarakatan
Kelurahan Karang
Asam Ulu

344 819.000

627.263.000

343.633.000

597.7563.000

99.66

95.30

Pembangunan
Lingkungan Sosial
& Kemasyarakatan
Kelurahan Lok Bahu

522.740.000

490.890.000

93.91

2315080

1.186.000

28.510.000

31.850.000

Lerong Ulu

Pembangunan
Lingkungan Sosial
& Kemasyarakatan
Kelurahan Teluk

Pembangunan
Lingkungan Sosial
& Kemasyarakatan
Kelurahan KArang
Asam llir

639.407.000

617.993.000

96.65

423.546.000

399.216.000

94.26

21.414.000

24.330.000

Pembangunan
Lingkungan Sosial
& Kemasyarakatan
Kelurahan Karang
Anyar

436.515.000

418.729.000

95.93

17.786.000

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Loa
Bakung

252.027.000

135.727.000

53.86

116.300.000

Pembangunan

Sarana dan

318.195.600

121.332.000

38.13

196.863.600

m
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iy Kecamatan Sungai Kunjang

I 2@’ Kota Samarinda
| 1 .l
| 250 000 000 77 360 000 30 94 172 640 000
| | I ‘
' 252 941 000 203 585 000 80 49 | 49 356 000
| | |
301 767 500 i 76 820 000 25 48 224 947 500
|
279 731 000 84 000 000 3003 | 195 731 000
252 941 000 0 0 252 941 000
100.914.000 54.764.000 54.27 46.150.000
34.745.400 33 045.400 95 11 1.700.000
Pemberdayaan
Masyarakat di 102.941.000 84.393.500 8255 38,547,500
Kelurahan Karang
Asam llir o
- Pemberdayaan
Masyarakat di 100.000.000 100.000.000 100 0
Kelurahan Loa
Buah _
Pemberdayaan
Masyarakat di 51.173.500 17.750.000 34.69 33.423.500
Kelurahan Teluk
_Lerong Ulu
Pemberdayaan
Masyarakat di 73.210.000 68.310.000 93.31 4.900.000
Kelurahan karang
Anyar
Pemberdayaan
Masyarakat di 100.000.000 19.625.000 19.63 80.375.000
Kelurahan Lok Bahu
9.232.157.000 7.457.942.787 80.78 1.774.214.213

D= ———————— s ——————— -
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SR, Kecamatan Sungai Kun j:ang
_ Kota Samarinda

o

Tabel

Laporan Realisasi Capaian Penyerapan Anggaran Tahun 2019

| Persentase

Jumlah Anggaran Realisasi Anggaran Sisa Anggaran
Program Anggaran |
I (Rp) (Rp} (Rp)
‘ _ (Rp) |
| Program Pelayanan Administrasi 1.498.042 000 '
1.354.876.926 90.44 143.165.074
Perkantoran [
' Program Peningkatan_Sarana "
! | 81.661.000 74 .911.457 91.73 6.749.543
dan Prasarana Aparatur | |
I!_Program Peningkatan f
' Pengembangan Sistem
) o 75.000.000 69.681.125 92.91 5.318.875
Pelaporan Capaian Kinerja Dan
Keungan
Pro_gram Mengintensifkan
penanganan pengaduan 7.577.454.000 5.958.473.279 78.63 1.618.980.721
|
masyarakat ‘
~ Jumlah | 9.232.157.000 = 7.457.942.787 | 80.78 1.774.214.213 ‘
. Analisis Penggunaan Dana Tahun 2019

Selama tahun 2019 pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk mewujudkan target kinerja
yang ingin dicapai Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dianggarkan
melalui Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kota Samarinda
DPA Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dengan total nilai
keseluruhan Belanja langsung adalah sebesar Rp. 9.232.157.000 sedangkan
realisasi anggaran Belanja Langsung mencapai Rp. 7.457.942.787,- atau dengan
serapan dana APBD mencapai 80.78%, dengan sisa Pagu Rp. 1.774.214.213.
Dilihat dari tabel laporan realisasi capaian anggaran tahun 2019, penyerapan
anggaran tahun 2019 untuk Kecamatan Sungai Kunjang secara umum
menunjukkan hasil yang relative baik, terlihat dari hasil Persentase capaian

penyerapan anggaran yang mencapai 80.78 %.

—— e
m
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) Kecamatan Sungai Kunjang
h@; Kota Samarinda
|3 |

2. Laporan Realisasi Capaian Penyerapan Anggaran Tahun 2020

Dalam Tahun Anggaran 2020 untuk pelaksanaan program dan kegiatan
pada Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dalam rangka mencapal
target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (APBD) Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
Tahun Anggaran sebesar Rp. 20.827.653.700,- Terdiri dari Belanja Tidak
Langsung sebesar Rp. 10.763.807.000,- dan total Belanja Langsung sebesar
Rp. 10.063.846.700,-. Dengan realisasi anggaran Belanja Langsung mencapai
Rp. 9.315.122.518,- atau dengan serapan dana APBD mencapai 92.56 %,
dengan Silpa Rp. 748.724.182

Pencapaian Kinerja akuntabilitas bidang keuangan pada kecamatan
sungai kunjang tahun 2020 berhasil dalam mencapai sasaran

Anggaran belanja tidak langsung sebesar Rp. 10.763.807.000,- dan
terealisasi sebesar Rp. 10.363.135.971 dangan prosentase 96.28 % adapun

rincian nya sebagai berikut :

_——
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Kecamatan Sungai Kunjang

Kota Samavrinda

Realisasi Anggaran Belanja Tidak Langsung ( BTL )

Program

Gaji Pokok PNS
Tunjangan Keluarga
Tunjangan Jabatan

Tunjangan Fungsional Umum
|

Tunjangan Beras !

Tunjangan PPH |

Pembulatan Gaji ——_

Tambahan Penghasilan PNS | 4.657.500.000 @

—

Tabel

Tahun 2020

el

JUMLAH

Anggaran Realisasi
(Rp) (Rp) "
4.872.627.000 4.737.485.700 97.23
482.526.000 = 466.188.711 96.61
327.260.000 313.670.000 95.85
18.241.000 17.640.000 9671
134.966.000 132.020.000 97.82
~262.159.000 255.425.340 97.43
8.457.000 - 1.850.485 21.88
©71.000 59170 83.34
4438796565 9530 |
10.763.807.000 10.363.135.971 96.28

Sedangkan anggaran belanja langsung Kecamatan Sungai Kunjang

tahun 2020

sebesar Rp.

10.063.846.700 dan

terealisasi

sebesar

Rp.9.210.735.118,- dengan prosentase sebesar 91.52% adapun rinciannya

sebagai berikut :

Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan Tahun 2020
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Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

Realisasi Anggaran Belanja Langsung ( BL )

Tabel

Tahun 2020

|
! Realisasi

Presentasi

Pagu
. ) | Realisasi Sisa Dana
No Program Kegiatan Indikator Kegiatan Anggaran Anggaran |
| | Anggaran
| | ]
| Rp Rp % Rp
! ﬁlggmm Pel_a)Tanan [ B
Administras 1.586.842.000 1.267.199.344 79.67 143.165.074
Perkantoran
Penyediaan  Jasa | Tagihan  Rekening
Komunikasi sumber | yang dibayarkan 227.400.000 163 139.877 7174 64,260 123
daya air dan histrik
| Penyediaan Alat | Jenis  alat  tulis - -
10.000.000 10.000.000 100 0
tulis kanlor kantor
I Penyediaan Laporan  iealisasi | |
Barang celak dan | anggaran yang
] 20 845.000 16.415 650 78.75 4429 350
penggandaan dicetak atau
digandakan
| Penyediaan Jenis  Komponen
Komponen instalasi listrik dan
Instalasi /| penerangan 5.000.000 4.210.000 84.20 790.000
penerangan bangunan kantor
bangunan kantor yang disediakan
- Penyediaan Janis komponen
peralatan dan | peralatan
perlengkapan danperlengkapan 47.570.560 46.807.000 98 39 763.560
kantor kantor yang
disediakan
Rapat-rapat Persentase  rapat T |
Koordinasi dan | koordinasi dan
) ) 35.729.440 35.691,750 99.89 37,690
Konsultasi  keluar | konsultasi keluar
daerah daerah yang dihadiri
Penyediaan Jasa | PTTB serta
Adminstasi pengelola
Perkantoran Keuangan dan
1,240,297,000 980.935.067 79.89 249.361.933
Barang yang
dibayarkan
honorariumnya
2 Program 148.386.000 107.474.694
Peningkatan Sarana 72.43 41.421.306
dan Prasarana
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Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

|. [ Aparatur , I I :
Ir | T'Pumnii:rmv:lim [ Persentase (.Eo;)ung_'i h II 1 B
Rutin /1 Bersaia | milk sendinseva ‘ 45 000 000 | 42 166 600 ‘ 8377 2 803 400
| Gedung Kantor yang dipetibara | |
[~ i Pemelharaan [ Persentase | [
Rutin/Berrala kKendaraan  dinas
I e ) 56 085 000 41 503 094 J 74 00 14 582,908
Kendataan | operasional yang
] Dinas/Operasional dipelihara
| Pemehhara Rutin / | Persentase |
]| Berkala ' perlengkapan  dan
| Perlengkapan | peratatan Tl 47.300 000 23 775000 5026 23 525 000
Kantor yang dipelihara
Program = = —
Peningkatan
Pengembangan
Sistem  Pelaporan 50.000.000 49.235.500 98.47 764.500
Capaian Kinerja
Dan Keungan
I - Peningkatan Dokumen Sakip (
Pengembangan Renstra, Renja,
Sistem Laporan RKT, Perjanajian
Kinerja, Pengukuran 50 000.000,- 49,235,500 98.47 764.500
Kinerja, Evaluasi
dan Pengendalian,
LAKIP )
o 8.278.618.700 7.786.825.580 94.05 481.793.120
Program Pembangunan Persentase
Mengintensifkan lingkungan  social | Terselenggaranya
penanganan dan kegiatan tata
1.225,832.600 1.201.733.080 98,03 24,099,520
pengaduan kemasyarakatan pemerintahan  dan
masyarakat kecamatan sungai | ketentraman
kunjang ketertiban
T ~ | Persentase
terselenggaranya
pembinaan
terhadap
pemberdayaan
masyarakat  untuk
meningkatkan
kesejahteraan
rakyat
Persentase
terselenggaranya
kegiatan
peningkatan
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Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

] lingkungan hidup

| dimasyarakat

Persentase
terselenggaranya

i koordinas) kegiatan

l ekonon dan

pembangunan

| Persentase

terlaksananya
kegiata pelayanan
umum

| Persentase
terpenuhinya
kegiatan kantor di
bagian sekretariat

Kelurahan Loa

Bakung

Penunjang Kegiatan
Kelurahan Loa
Buah

didalam masyarakat

848 000 000

847.999 900

Penunjang Kegiatan
Keturahan Karang
Asam Ulu

270.000.000

265.400.000

100

98 30

100

4 600.000

396.000.000

Penunjang Kegiatan
Kelurahan Lok Bahu

438.000.000

392.400 000

99.09

3.600.000

438.000.000

Penunjang Kegiatan
Kelurahan Teluk
Lerong Ulu

402.000.000

401.100.000

Penunjang Kegiatan
Kelurahan KArang
Asam llir

360.000.000

360.000.000

100

99.78

100

900.00

0

Penunjang Kegiatan
Kelurahan Karang
Anyar

~ | Pembangunan

Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Loa
Bakung

378.000.000

373.184.000

98.73

60.000.000

60.000.000

100

4.806.000

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Karang
Asam Ulu

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Karang
Asam llir

193.594.000

193.584.000

100

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Loa
Buah

227.986.000

227.985.000

100

1.000

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana

132.425.000

132.425.000

100

e e e e s, e
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Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

. 114 000 000 114 000 000 100 0
:
[
b ¥
| 227 985 000 0 0 227 985 000
59 000 000 59 000 000 100 0
|
34 030 000 34 030 000 100 0
63 100 000 63 100 000 100 0
68 238 000 68 238 000 100 0
61.665 000 61.685.000 100 0
=S S Pemberdayaan
Masyarakat d 108.876.500 108.876 500 100 0
Kelurahan karang
L Anyar evanwy g
- - - 0
B Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 200.000.000 200.000.000 100 0
Kelurahan Loa
Bakung - -
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 200,000.000 200.000.000 100 0
Kelurahan Karang
Asam Ulu
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 200.000.000 182,100.000 91.05 17.900.000
Kelurahan Karang
Asam llir
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 200.000.000 200.000.000 100 0
Kelurahan Loa
i i— o Buah e e e e ————
i Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 200.000.000 200.000.000 100 Y
Kelurahan Teluk
Lerong Ulu
Pembangunan
garana dan 260.000.000 200.000.600 100 o
rasarana
Kelurahan Karang
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g Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

| 200.000.000 | 166.316.000 82.68 | 34.6886.000

166.000.000 148.720.000 89.69 17.280.000

168.000.000 166.000.000 100 0

I 168.000.000 162.337.500 97.79 3.6682.500

166.000.000 166.000.000 100 0

©166.000.000 | 100
166.000.000 0

166.000.000 | 100
166.000.000 0

Pemberdayaan 166.000.000 100
Masyarakat di 168.000.000 0
Kelurahan Lok Bahu

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 7.727.100 7.727.100 100 0
Kelurahan Karang
Asam Ulu ( Sipa
DAU Tahun 2019 )

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 20.351.000 20.351.000 100 0
Kelurahan Karang
Asam llir ( Sipa
DAU Tahun 2019)

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 67.534.500 67.534.500 100 0
Kelurahan Teluk
Lerong Ulu ( Sipa
DAU Tahun 2019)

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana 9.794.500 - 0 9.794.500
Kelurahan Karang
Anyar ( Sipa DAU
Tahup 2019)

Pembangunan
Sarana dan
fiesaiana 142.479.500 . 0

Kelurahan Lok Bahu 142.479.500
( Sipa DAU Tahun
2019)

eSS
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Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda

Tabel

Laporan Realisasi Capaian Penyerapan Anggaran Tahun 2020

No | Program

Jumlah Anggaran

Realisasi Anggaran

| Persentase |

Anggaran

Sisa Anggaran

| (Rp) (Rp) | (Rp)
| | (Rp)
' Program Pelayanan Administrasi | 1.586.842.000 o
1 1.267.199.344 79.67 319.642.656
‘ Perkantoran
b Program Peningkatan Sarana
2 | 148.386.000 107,474 694 72.43 40.911.306
dan Prasarana Aparatur |
' Program Peningkatan [
|
| Pengembangan Sistem |
3 . o 50.000.000 49.235.500 98.48 764.500
| Pelaporan Capaian Kinerja Dan
|
| Keungan
! Program Mengintensifkan
4 penanganan pengaduan 8.278.618.700 7.786.825.580 94.05 491.793.120
| masyarakat
Jumlah ©10.063.846.700  9.210.735.118 '91.53 853.111.582
o Analisis Penggunaan Dana Tahun 2020

Selama tahun 2020 pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk mewujudkan target kinerja
yang ingin dicapai Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dianggarkan
melalui Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kota Samarinda
DPA Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda dengan total nilai
keseluruhan Belanja langsung adalah sebesar Rp. 10.063.846.700 sedangkan
realisasi anggaran Belanja Langsung mencapai Rp. 9.210.735.118,- atau dengan
serapan dana APBD mencapai 91.53 %, dengan sisa Pagu Rp. 853.111.582.
Dilihat dari tabel laporan realisasi capaian anggaran tahun 2020, penyerapan
anggaran tahun 2020 untuk Kecamatan Sungai Kunjang secara umum
menunjukkan hasil yang relative baik, terlihat dari hasil Persentase capaian

penyerapan anggaran yang mencapai 91.53 %.

P e T e s e e e e e e N e ===
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R Kecamatan Sungai Kun j:ang
§,E 3 Kota Samarinda

o Analisa perbandingan Realisasi Anggaran Tahun 2019 dan 2020

Pada tahun 2019 Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
Menerima Anggaran Belanja Langsung Sebesar Rp. 9.232.157.000, yang di
alokasikan untuk pelaksanaan 4 Program 33 Kegiatan. dari tabel laporan
realisasi anggaran tahun 2019 terealisasi sebesar Rp. 7.457.942.787 atau
dengan persentase 80.78 % .

Pada tahun 2020 Kecamatan Sungai Kunjang Kota Samarinda
Menerima Anggaran Belanja Langsung Sebesar Rp. 10.063.846.700, yang di
alokasikan untuk pelaksanaan 4 Program 52 Kegiatan. dari tabel laporan
realisasi anggaran tahun 2020 terealisasi sebesar Rp. 9.210.735.118 atau
dengan persentase 91.53 % .

Penyerapan anggaran tahun 2019 dan 2020 untuk Kecamatan Sungai
Kunjang secara umum menunjukkan hasil yang sangat baik, terlihat dari hasil

Persentase capaian penyerapan anggaran yang tercapai diatas 80 %.

_ -
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yEg Kecamatan Sungai Kunjang
Kota Samarinda
[

BAB IV
PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Sungai Kunjang Kota
Samarinda, merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan
kegiatan tahun anggaran 2020. LAPORAN KINERJA (LK)) ini disusun sebagai
tindak lanjut dari surat Deputi Bidang Reformasi Birokrasi Akuntabilitas Aparatur
clan Pengawasan Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara & Reformasi
Birokrasi Nomor 13/5278JDI.PAN-RBI1212014 tentang penyampaian Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara & Reformasi Birokrasi Nomor 15
Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja dan
Pelaporan Kinerja dan Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah serta
Surat Edaran Wakil Walikota Samarinda Nomor 061/0485/0rg.3/IX/2014
tanggal 6 September 2014 tentang mekanisme pengumpulan Data Kinerja
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Kota Samarinda.

Pengukuran kinerja organisasi dimaksudkan untuk menilai keberhasilan /
kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi yang bersangkutan
dalam rangka akuntabilitas dan transparansi. Sasaran-sasaran yang telah
ditetapkan dalam rencana stratejik Kecamatan Sungai Kunjang terutama untuk
sasaran yang direncanakan dan dilaksanakan pada tahun 2020 umumnya
menggambarkan kinerja yang optimal. Dari 19 sasaran stratejik yang ditetapkan
dalam rencana stratejik hampir semua telah berhasil dicapai dengan baik,
meskipun masih ada beberapa indikator kinerja sasaran yang belum dicapai
secara optimal.

Namun demikian, masih terdapat beberapa kelemahan terutama dalam
system pengukuran kinerja. Kelemahan tersebut antara lain :

u Belum ada system pengumpulan data kinerja yang memadai yang mampu
mendukung penyusunan LAPORAN KINERJA (LKj).

o Belum adanya standar kinerja yang valid dan akurat sehingga seringkali
indikator kinerja yang ditetapkan biasa, antara satuan pengukuran kinerja

outcome masih banyak menggunakan % ( persentase ).
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o Belum ada Benchmarking yang jelas untuk kegiatan-kegiatan yang bisa
dibandingkan dengan instansi sejenis di kota lain dalam pengukuran kinerja.
2 Nantinya sararan kinerja harus diperbaiki agar sasaran kinerja dapat lebih

terukur.

Dengan LAPORAN KINERJA (LKj) ini diharapkan dapat memacu
pelaksanaan kepemerintahan yang melibatkan stake holders, sehingga
nantinya akan tercipta sasaran dan hasil kerja yang dapat

dipertanggungjawabkan.

Samarinda, Februari 2021
CAMAT SUNGAI KUNJANG

JUMAR.S.SOS,M.SI
NIP. 19891005 198910 1 003

e
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= PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
(A~ KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta Loa Bakung No. 8 Telp. 271569

KEPUTUSAN CAMAT SUNGAI KUNJANG
NOMOR : 000/0116/400.08

TENTANG
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
TAHUN 2020

CAMAT SUNGAI KUNJANG

Menimbang : 1. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 peraturan menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007
tentang pedoman umum penetapan Indikator Kinerja Utama di
lingkungan Instansi Peemrintahan

2. Bahwa berdasarkan Pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a,
perlu menetapkan keputusan walikota tentang penetapan indicator
Kinerja Utama di lingkungan Pemerintah Kota samarinda Tahun 2016 -
2021

Mengingat : 1. Undang — undang Nomor 27 Tahun1959 tentang penetapan undang-
undang Darurat No 3 Tahun 1953 tentang pembentukan Daerah Tingkat
Ii di Kalimantan sebagai undang-undang { Lembaran Negara Tahun 1959
Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1820 }

2. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang system perencanaan
nasional ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
tambahan lembaran negara republic Indonesia Nomor 4421 )

3. Undang — undang nomor 17 tahun 2007 tentang rencana
pembangunaan jangka panjang nasional tahun 2005 — 2025 { Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33 Tambahan lembaran
negara republic Indonesia nomor 4700 )

4. Undang — undang nomor 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan daerah {
Lembaran negara tahun 2014 nomor 244, tambahan lembaran negara
nomor 5587 ) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
undang — undang nomor 9 tahun 2015 tentang perubahan kedua atas
undang — undang nomor 23 tahun 2014 tentang pemerintahan daerah (
Lembaran Negara 2015 Nomor 58 tambahana lembaran negara nomor
5679 )

5. Peraturan pemerintah Nomor 8 2008 tentang tahapan, tata cara
penyusunan, pengendalian dan evaluasi Rencana Pembangunan



Menetapkan
Pertama
Kedua

Ketiga

Keempat

6. Peraturan pemerintah Nomor 8 tahun2008 tentang tahapan, tata cara
penyusunan, pengendalian dan evaluasi rencana pembangunan daerah (
lembaran negara republic Indonesia tahun 2008 nomor 21, tambahan
lembaran negara republic Indonesia nomor 4817 )

7. peraturan pemerintah nomor 18 tahun 2016 tentang perangkat daerah (
lembaran negara republic Indonesia tahun 2016 nomor 114, tambahan
lembaran negara republic Indonesia nomor 5496)

8. peraturan presiden nomor 29 tahun 2014 tentang system akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah

9. peraturan menteri dalam negara nomor 54 tahun 2010 tentang
pelaksanaan peraturan pemerintah nomor 8 tahun 2008 tentang
tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan
rencana pembangunan daerah

10 Peraturan menteri negara pendayagunaan aparatur negara dan
reformasi birokrasi nomor 53 tahun 2014 tentang petunjuk teknis
perjanjian kinerja, pelaporan kinerja dan tata cara review atas laporan
kinerja instansi pemerintah

11 peraturan daerah kota Samarinda nomor 4 tahun 2015 tentang rencana
pembangunan jangka panjang daerah kota samarinda tahun 2005 - 2025
(lembaran daerah tahun 2015 nomor 4 )

12 peraturan daerah kota samarinda nomor 4 tahun 2016 tentang
pembentukan dan susunan perangkat daerah { lembaran daerah kota
samarinda tahun 2016 nomor 4 )

13 peraturan daerah kota samarinda nomor 5 tahun 2016 tentang rencana
pembangunan jangka menengah daerah kota samarinda tahun 2016 -
2021 ( lembaran daerah kota samarinda tahun 2016 nomor 5 )

Memutuskan

penetapan indicator kinerja utama di lingkungan kecamatan sungai kunjang
indicator kinerja utama sebagaimana tercantum dalam lampiran surat
keputusan ini merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh kantor
kecamatan sungai kunjang untuk menetapkan rencana kerja tahunan,
menyampaikan rencana kerja dan anggaran, menyusun dokumen
penetapan kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja sesuai dengan
dokumen rencana strategisperangkat daerah di lingkungan kecamatan
sungai kunjang kota samarinda.

indicator kinerja utama sebagaimana dimaksud pada dictum KESATU, di
susun dengan mengacu kepada indicator kinerja strategis pemerintahan
strategis pemerintah kota samarinda

dengan terbitnya surat keputusan ini , maka dokumen perencanaan yang
berkaitan dengan indicator kinerja utama untuk dilakukan penyesuaian.



Kelima

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari terdapat

kekeliruan.

Ditetapkandi : Samarinda
Pada {asag ¢ Februari 2020

-
=
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<L I5TAR, S.505,M.51

NIP. 19651005 1989101 003
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S PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

alp KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
VERAE Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569

SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JUMAR.S.SOS,M.S!

Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.SYAHARIE JA’ANG, SH. M. Si

Jabatan :  Walikota Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Pertama,

——

T 7

. Si JUMAR. S.SOS,M.S!




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
! 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Indeks Kepuasan Masvarakat ( ITKM ) 8129

Program

Mengintensifkan penangan pengaduan Masyarakat

Anggaran
Rp. 10.739.708.000,-

Samarinda, Februar 2020
Pihak Pertama,

—

< oy
S
— / =
JUMAR.S.S0S, M.SI
NIP. 19651005 198910 1 003




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

T JADWAL |
{MDIXATOR KSANAAN Mengetahu,
SASARAN STRATEGIS X PiEA SANAA TARGELT Camal - 7
KINERJA ' =
1 L L
—_— = = i
Indeks
Kepuasan
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik = R 8129
Masyarakat
(1KAL)
JADWAL
PLLAKSANAAN | QUTPUT/KELUAR
NO /\/N PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN {Rp) KETERANGAN
| iy w
1 [Penyelenggaraan urusan pemenntahan l Invetnsasy Proram Menintensifkan ‘;\unjzng Kegiatan Tp 1.263 zofxio
umum Xegiatan Penanganan Pengaduan |Kecamatan Sungai
Pembangunan an Masyarakat Kunjang
? e ariatan Fasilitas Umum Penunjang kegiatan Rp _MR,OO0,00(;
per
etk g OrKecamatan, keturahan loa bakung
pemberdayaan masyarakat Rehabiiitasi
3 Sarana dan |penunjang kegiatan Rp 396,000,000
pengkoordinasian upaya penyelenggaraan Prasarana, kelurahan karang asam
ketentraman dan ketertiban umum Pencapalan ulu
Survey Kepuasan
4 |pengkoordinasian pencrapan dan Masyarakal penunjang kegiatan Rp 360,000,000
penegakan peraturan dacrah dan kelurahan karang asam
peraturan kepala daerah ilie
S |pengkoordinasian pemeliharaan penunjang kegiatan Rp 270,000,000
prasarana dan sarana pelayanan umum kelurahan loa buah
6. |pengkoordinasian penyelenggaraan penunjang kegiatan Rp 402,000,000
kegiatan pemerintahan yang dilakukan kelurahan teluk ferong
oleh kecamatan ulu
7 |pembinaan dan pegawasan penunjang kegiatan Rp 378,000,000
penyelenggaraan kegiatan kelurahan kelurahan karang anyar
8 penunjang keglatan Rp 438,000,000
pelaksanaan urusan pemerintahan yang kelurahan lok bahu
menjadi kewenangan daerah yang tidak
difaksanakan oleh unit kerla kecamatan
9
kewenangan walikota untuk melaksanaan
sezhagal urusan pemerintahan yang
menjadl kewaenangan dacih
10 |pelaksanaan tugas lain sesual dengan
ketentuan peraturan perundang -
undangan
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Loa Bakung 338,390,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Karang Asam
Ulu 251.225.000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Karang Asam
lir 346,550,000
Permibangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Loa Buah 455,971,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Teluk Lerong
Ulu 248,025,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Karang Anyar 249,799,000




406 215,000
259,706,000
[ 241,228 w0
303.021.000
136,476,000 |
243,379,000
269,286,000 | |
279,006,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Loa Bakung 200,000,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Karang Asam
Ulu 200 0,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Karang Asam
e 200,000,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Loa Buah 200,000,000
Pembaniunan Saring
dan prasarana
Kelurahan Teluk Lerong
Ulu 200.000,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Karang Anvar 200,000,000
Pembangunan Sarana
dan prasarana
Kelurahan Lok Bahu 200.000,000
Pemberdayaan
masyarakat di
Kelurahan Loa Bakung 166.000,000
Pemberdayaan
masyarakat di
Kelurahan Karang Asam
Ulu 166,000,000
Pemberdayaan -
masyarakat di
Kelurahan Karang Asam
llir 166,000,000
Pemberdayaan o
yarakat di
Kelurahan Loa Buah 166,000,000
Pemberdayaan
masyarakat di
Kelurahan Teluk Lerong
Ulu 166,000,000
Pemberdayaan
masyarakat di
Kelurahan Karang Anvar 200,000,000
Pemberdayaan
masyarakat di
Kelurahan Lok Bahu 166.000,000




oy PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
ifaf) KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

g Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
D SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI,S.STP

Jabatan :  Sekretaris Camat Sungai Kunjang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR.S.SOS,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/"’/ -7

JUMAR,S.SOS,M.SI ADITYA KOESPRAYOGI,S.STP



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
M ik K itas Pela d
] ening alnyapugxlz::(lt'ls Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM) 8129
Keglatan : Anggaran
Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan
Sungal Kunjang Rp. 154.892.000,-
Samarinda,  Februari 2020
CAMAT SEKRETARIS CAMAT
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
B / L4
JUMAR.S.SOS,M.SI ADITYA KOESPRAYOGL,S.STP

NIP. 19651005 198910 1 003 NIP. 19860723 200412 1003




RENCANA AKS! PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

| JADWAL
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR | PELAKSANAAN TARGET Mengetahui,
Il KINERJA il w Sekretans Carjal
" o o o ™~
Indeks ,’,’M—?.—
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kepuasan —_—
8 yamkmmamn Masyarakat M1 [ (RN (R 8129 ADITYA KOESPRAYOGI,S.STP
NIP 19860723 200412 1 003
(IKM)
JADWAL
PELAKSANAAN
NO AKSI/KEGIATAN OUTPL;::‘KELUA PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Lppmf v
T Terlaksananya |program Pembangunan Rp154,892,000
Koordiansi mengintensifkan |Lingkungan Soslal dan
1 |Rapat antar Instansi Y|¥| Y| ¥ | Kkegiatanyang |penanganan Kemasyarakatan
berkesinambung | pengaduan Kecamatan Sungai
an anatara masyarakat Kunjang
kecamatan,
2 Rapat Koordinasi Muspika, Lurah, dan Al o i (2 kelurahan,
Tokoh masyarakat muspika dan
tokoh
masyarakat
3 Rapat Koordinasl Kecamatan Dan Wil (2
Kelurahan
4 |Rapat Staf Kecamatan 4 L4 k4 IRd
5 |Rapat Kegiatan Sekretariat v 4
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o PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
Ea KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

il Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RESLY KIRANA, SH

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Program dan Keuangan
Kecamatan Sungai Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGLI,S.STP

Jabatan :  Sekretaris Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Samarinda, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e, __B N 8\-) o

4

ADITYA KOESPRAYOGI,S.STP RESLY KIRANA, SH



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
Meningkatnya Kualitas .
. Indeks K @

1 Pelayanan Publik ndeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Keglatan : Anggaran
Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan
Sungai Kunjang Rp. 74.800.000,-

Samarinda,  Februari 2020

SEKRETARIS CAMAT SUNGAI KUNJANG KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ey, [  Femrs
ADITYA KOESPRAYOGI,S.5TP RESLY KIRANA,SH

NIP. 19860723 200412 1 003 NIP. 19820120 200112 2 002
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

JADWAL
INDIKATOR | PELAKSANAAN Mengetahui
—1— TARGET A
SASARANISTRATEGS KINERJA ol w Kasubbag Perencanaan Program
B e Dan Kuauangan
Indeks ~— o ca il
Kepuasan = (3 4{ é\ ©
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik s 8129 W, ‘
LN RESLY KIRANA,SH
| {IKM } NIP 19820120 200112 2 002
JADWAL
PELAKSANAAN
NO AKSI/KEGIATAN OUTP::;/NKELUA PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
L L L\
Program Peningkatan Peningkatan = Rp74,800,000
Dokumen SAKIP Pengembangan Sistem |Pengembangan Sistem
1 |Penyusunan Dokumen SAKIP v v 2020 Pelaporan Capaian Pelaporan
Kinera dan Keuangan
Dokumen RKA
2 |Peyusunan anggaran v dan DPA 2020
Terlaksananya
Pengadministras
Sosialisal tentang administasi keuangan lan Keuangan
3 |bersama dangan kelurahan Se v v Sesual Slstem
Kecamatan Sungai Kunjang dengan
peraturan yang
beriaku




b S PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

(fal2 KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
WRAE Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569

SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RUSLIANA

Jabatan :  Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Kecamatan Sungai Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ADITYA KOESPRAYOGLI,S.STP

Jabatan :  Sekretaris Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

N

S —— WM.

ADITYA KOESPRAYOGLI,S.STP RUSLIANA



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Me;:;?i!\::::npl:;lz:::tas Indeks Kepuasan Masyarakat ( 1IKM ) 8129
Keglatan : Anggaran

Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan

Sungai Kunjang

SEKRETARIS CAMAT SUNGAI KUNJANG
Pihak Kedua,

N

ADITYA KOESPRAYOGI,S.5TP
NIP. 19860723 200412 1 003

Rp. 228.650.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Pihak Pertama,

RUSAIANA
NIP. 19620516 198111 2 001




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

INDIKATOR P Mongotaiu,
SASARAN STRATEGIS PELAKSANAAN TARGET Kasybbag Unum
KINERJA
v |
Indeks
Menlingkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kepuasan 2 RA RS R4 81.29 Bl
g 8205 £
8 \ \4 Masyarakat NIP 1%2{).1!R 198111 2001
{IXM )
JADWAL
PELAKSANAAN TPUT,
NO AKSI/KEGIATAN = Y PL;A/NKELUA PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Plapmfw
Persentase program Pembangunan RpZZB,GSEOOO
1 |Pembuatan Laporan Sckretariat Terpenuhinya mengintensifkan Lingkungan Sosial dan
kegiatan kantor |penanganan pengaduan |Kemasyarakatan
2 |Pembuatan Laporan Kegiatan dibagian masyarakat Kecamatan Sungal
Penanganan Pengaduan kesekretariatan Kunjang
3 |Pembuatan Surpey Kepuasan Masyarakat
A4 EA R4




Sy PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
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&,@3 | KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
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Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama :  ARBAIN,S.Sos,M.Si

Jabatan :  Kepala Seksi Pemerintahan,Ketentraman Dan

Ketertiban Kecamatan Sungai Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR.S.SOS,M.SI

Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Samarinda, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
< 4
’
~ B

JUMAR.S.SOS,M.SI ARBAIN, S.Sos, M.Si



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
] 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Keglatan : Anggaran

Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan

Sungai Kunjang

CAMAT SUNGAI KUNJANG
Pihak Kedua,

JUMAR.S.S0S,M.SlI

NIP. 19651005 198910 1 003

Rp. 185.100.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKS! PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN
Plhak Pertama,

A\

ARBAIN,S.505,M.5|
NIP. 19680715 199212 1 003




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

JADWAL
INDIKATOR
SASARAN STRATEGIS VA PELAKSANAAN TARGET Mengetahui,
Fpafugw Kasi Pemennighan fJan Trantib
I . — — At
i
Indeks e /I’A N
, , Kepuasan -\Rt{ﬂ"i\ S.508,M.8i
lit | Publik Sl )7 8129 (UIR RN g Dan S By Ren)
CALG U RIE G I Masyarakat | NIP 19690404 199003 1 010
IKM }
JADWAL
PELAKSANAAN
NO AKSI/KEGIATAN OUYPl;;{:ELUA PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Pl w
Persentase program Pembangunan Rp1§5_,'100,ooo
1 |Pembuatan Monografi v v | terselenggarany mengintensifkan Lingkungan Sosial dan
a keglatan penanganan pengaduan Kemasyarakatan
pemerintahan, masyarakat Kecamatan Sungal
ketentraman, Kunjang
Vi vy
2 |Penyusunan Surat Tanah dan ketertiban
3 |Rapat Koordinasl Pemerintahan v v
4 |Kegiatan Operasional K3 VIV Y)Y
S |Keglatan Pemllu -




g PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
a@‘a] KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

s Y Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
- SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama :  LAILY HIDAYATI, SH

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat Dan

Pemberdayaan Kecamatan Sungai Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR.S.SOS,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

*

= ~

JUMAR.S.SOS,M.SI LAILY HIDAYATI, SH



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
] 2 3 4
! iifeningkatnya.Kiahins Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81.29

Pelayanan Publik

Kegiatan :

Anggaran

Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan

Sungai Kunjang

CAMAT SUNGAI KUNJANG
Pihak Kedua,

JUMAR.S.SOS,M.SI
NIP. 19651005 198910 1 003

Rp. 130.810.000,-

Samarinda, Februari 2020

KEPALA SEKS!| KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Pihak Pertama,

LAILY HIDAYATI, SH

NIP. 19820701 200903 2 005




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

JADWAL
R
SASARAN STRATEGIS 'NK?:E’::J: EELAKSANSAN TARGET
Pfmpmiv Mengetahui
B I o - Kasi Kesra Dan jberdayaan,
Indeks =
Kepuasan *
Ingki Kualitas Pel Pub AR 2R2Ns X
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik masyarakat 81.29 Al DAYAT
{ IKM) NIP 18820701 200903 2 005
JADWAL
PELAKSANAAN
NO AKSI/KEGIATAN E OUTP::;/NKELUA PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp} KETERANGAN
Lpwpmpw
Rapat Kegtatan Kesra,Uks dan T Persentase program penunjang kegiatan Rp130,810,000
) Pemberdayaan ViVIY Terselenggarany |mengintensifkan kecamatan sungai
a Keglatan penanganan pengaduan kunjang
2 |Sosiafisasi Sekolah Sehat v |Pembinaan masyarakat
Terhadap
3 |Pemblnaan UKS vV Pemberdayaan
Masyarakat
untuk
4 |Pembuatan Profil Kec Sungal Kunjang ViV peningkatan
kese|ahteraan
5 |Lomba Kreatif UKS v Rakyat
6 |Lomba Bayi Dan Balita Sehat v
7 |Keglatan GSI, P2ZWKSS dan Posyandu vV
8 Keglatan Pembukaan dan Penutupan y
MTQ
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :  LEONARD, S.S0S

Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup
Kecamatan Sungai Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR.S.SOS,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, i Pertama,

" ¥

JUMAR.S.SOS,M.SI LEONARD,S.SOS



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
imgka Kua li Pelay:
1 Meningkatnya . i Felayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Kegiatan : Anggaran
Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan
Sungai Kunjang Rp. 154.050.000,-
Samarinda,  Februari 2020
CAMAT SUNGAI KUNJANG KEPALA SEKSI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
JUMAR.S.50S,M.5!1 LEONARD, 5.505

NIP. 19651005 198910 1 003 NIP. 19630426 198803 1 009




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

T JADWAL |
INDIKATOR
SASARAN STRATEGIS m:«x:mi PELAKSANAAN TARGET ———
g Kt b n Lingkungan
Indeks
Kepuasan
1 | /| v 8
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik masyarakat  ( 129 ARD.E.SOS
1XM ) NIP 19630428 198803 1 009
JADWAL
PELAKSANAAN
NO AKSI/KEGIATAN OUTP‘;;’:“UA PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
Fpupmfw
Persentase program penunia;g kegﬁan_ Rp154,050,000
1 Pembuatan Laporan Keglatan HBS | V Terselenggaran |menglntensifkan kecamatan sungal
ya Kegiatan penanganan kunjang
Peningkatan pengaduan
2 |Keglatan Soslallsasi HBS v Kebersihan dan |masyarakat
Lingkungan
Hidup
3 |Kegiatan Penilatan HBS dan Adlpura | ¥ Dimasyarakat
4 |Lomba HBS v
5 |Laporan Keglatan KLH




ey PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
e KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Chhmlto Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MUHAMMAD WASIL AZIZIE, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan
Kecamatan Sungai Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DRS. SAMLIAN NOOR, M.Si

Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Samarinda, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
@z,/ g
——

JUMAR.S.SOS,M.SI MUHAMMAD WASIL AZIZIE, SE



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
[ 2 3 4 |
M ] J .( 1 P l( '(
1 Meningkatnya Kuqhtas clayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Kegiatan : Anggaran
Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan
Sungai Kunjang Rp.6.110.000,-
Samarinda,  Februari 2020
CAMAT SUNGAI KUNJANG KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. v il

JUMAR.S.SOS,M.SI MUHAMMAD WASIL AZIZIE, SE
NIP. 19651005 198910 1 003 NIP. 19720430 200901 1 001




RENCANA AKSI| PENCAPAIAN KINERJA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

JADWAL
KATOR i
SASARAN STRATEGIS INO! EELAKSANAAN, TARGET Mangetahun,
KINERJA o lwlw Kagi Exkonamidian Pembaffiunan
rdBK MUBARMAD WASIL AZLZLL, 51
naeks NIF" 19720430 200901 1 001
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publix | <ePUasan | 1| /|, 8129
gkatnya ¢ i Masyarakat |
IXM }
JADWAL
PELAKSANAAN UTPUT, A
AKSI/KEGIATAN 0 Pmﬂu PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp} KETERANGAN
planfmfov
T Persentase p_rogram penunjang keglatan Rp6,110,000 o
Laporan Musrenbang terselenggarany menglntensifkan kecamatan sungal
a keglatan penanganan pengaduan kunjang
koordinasi masyarakat
R Bid Ekob ekonomi dan
apat Bidang tkobang pembangunan di
masyarakat
Rapat Musrenbang
Kegiatan Penginfutan Hasil Musrenbang




S PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
g@a] KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Hj. R.RKURNIASIH, S.Sos
Jabatan :  Kepala Seksi Pelayanan Umum Kec. Sungai
Kunjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : JUMAR, S.S0S,M.SI

Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JUMAR.S.SOS,M.SI Hj. R.KURNIASIH, S.S0s



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
E 2 3 4
.7'¢ (,(.l‘)‘i’(
| Meningkatnya Kualitas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81 29

Publik
Keglatan : Anggaran
Pembangunan Lingkungan Sosial dan Kemasyarakatan Kecamatan
Sungai Kunjang Rp. 171.090.000,-
Samarinda,  Februari 2020
CAMAT SUNGAI KUNJANG KASI PELAYANAN UMUM
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
|
/? x2?

Hj. R.KURNI
NIP. 19651005 198910 1 003 NIP. 19651224 198902 2 005




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJIA KANTOR KECAMATAN SUNGAI KUNJANG TAHUN 2020

JADWAL - —
INDIKATOR engetahul,
SASARAN STRATEGIS 0 PELAKCANAAN TARGET Kasi Pelayapan Umum
KINERJA '»""«I
N ERRTNY oz )
- - — 4/
Indeks 7 /& G &
Kepuasan 1y u.q'\[r'u\n 11, 8.5
I 1ik A2 AR 1
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pub! Masyarakat 8129 NIP 19651224 198902 2 005
{IXKM )
JADWAL
PELAKSANAAN
NO AKSI/KEGIATAN OUT"g/N"EL““ PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
o]
X Penentase program Pembangunan i
1 pembinaan Kelurahan N lm‘l':““?::v“a:‘m mengintensifkan Lingkungan Soslal dan 171,090,000
Umum Yang penanganan pengaduan |Kemasyarakatan
Berkualitas masyarakat Kecamatan Sungal 7
Kunjan,
2 Surpey Kepuasan Masyarakat vIiv]|vY]| V¥ jang
3 Lomba Kelurahan v
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¥ 5 PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
iel KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
e Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569

SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  DRS. HUTANTO,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, $.S0S,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JUMAR, S.50S,M.Sl DRS. HUTANTO,M.S!



PERJANJIAN KINERIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
| Menigehatigs Klnz}lllas Flagapan Indeks Kepuasan Masyarakat { IKM ) 81.29
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Bakung

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Bakung
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Bakung
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Bakung
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Bakung

Plhak Kedua,

= < L%

S
JUMAR.S.SOS,M.SI

NIP. 19651005 198910 1 003

Samarinda,

Rp. 648.000.000,-
Rp. 338.390.000,-
Rp. 259.706.000,-
Rp. 200.000.000,-
Rp. 166.000.000,-

Februari 2020

Pihak Pertama,

-

P

X

DRS. HUTANTO, M.S1

NiP. 19670511 199312 1 001
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Pl 4 Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  YETI FEBRIANTI, SE

Jabatan :  Sekretaris Lurah Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DRS. HUTANTO,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

s

(Y
DRS. HUTANTO,M.SI YETI FEBRIANTI, SE



PERJANJIAN KINERIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
1 Meningkatnya Kuthas Pelay anan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Bakung Rp. 83.600.000,-

LURAH
Pihak Kedua,

" - A
éns. HUTANTO, M.SI

NIP, 19670511 199312 1 001

Samarinda, Februari 2020
SEKRETARIS LURAH

YETI FEBRIANTI, 4

Pihak Pertama,

NIP. 19780227 20090112 001




el PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

{fe]l|  KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

bl Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ANTON SULISTIYO, SH

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman

dan Kertiban Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DRS. HUTANTO,M.SI

Jabatan : Lurah Kelurahan Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DRS. HUTANTO,M.SI ANTON SULISTIYO, SH



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 = K
] Mtninehatagg kuthas Rgiamanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Bakung

LURAH
Pihak Kedua,

A

DRS. HUTANTO, M.SI
NIP. 19670511 199312 1 001

Rp. 545.400.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

ANTON SULISTIYO, SH
NIP. 19790412 200901 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NOOR FITRIANI

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DRS. HUTANTO,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.
Samarinda, Februari 2020
Pihak Kedus, Pihak Pertama,
1

DRS. HUTANTO,M.SI NOOR FITRIANI



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Bakung
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Bakung
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Bakung

LURAH
Pihak Kedua,

A

DRS. HUTANTO, M.SI
NIP. 19670511 199312 1 001

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
eningks 4 itas Pelava
| Meningkatnya huth’u Ecloy@nan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Pubhk

Program Anggaran

Rp. 19.000.000,-

Rp. 259.706.000,-
Rp. 166.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Pihak Pertama,

NOOR FITRIANI

NIP. 19630306 198803 2 007
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NURIRWANSYAH, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan

Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DRS. HUTANTO,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak P

A~k

DRS. HUTANTO,M.SI NUR IRWANSYAH, SE



PERJANJIAN KINERIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
] Meningkatnya Mu.lmns Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik

Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Bakung -
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Bakung Rp. 338.390.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Bakung Rp. 200.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
LURAH KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e
‘_5"
- \Qx
DRS. HUTANTO, M.S! NUR IRWANSYAH, SE

NIP. 19670511 199312 1 001 NIP. 19790616 200701 1 014




Py PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
ﬁ: ‘ KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SUWARDI, §.S0S

Jabatan :  Lurah Kelurahan Karang Asam llir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, S.SOS,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o
/ /

JUMAR, $.S0S,M.SlI SUWARDI, 5.SOS



PERJANJIAN

KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 - 4
| Meningkatnya klnqlllas FElsnan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam llir
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam Ilir

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam llir

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam lIlir
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam llir

Plhak Kedua,

—

-

JUMAR.S.SOS,M.S!
NIP. 19651005 198910 1 003

Samarinda,

Rp. 360.000.000,-
Rp. 346.550.000,-
Rp. 303.021.000,-
Rp. 200.000.000,-
Rp. 166.000.000,-

Februari 2020

Pihak Pertama,

s

\
e

SUWARDI, 5.50S
NIP. 19660405 199903 1 003




iy PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
L)l KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

e Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : DEDDY IRAWAN, SE

Jabatan :  Sekretaris Lurah Kelurahan Karang Asam llir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUWARDI, $.S0OS

Jabatan : Lurah Kelurahan Karang Asam llir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SUWARDI, S.SOS DEDDY IRAWAN, SE



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
TAHUN 2020

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

| 2 3 4

| Meningkatnya Kuthas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81.29

Publik

Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam llir Rp. 73.163.000,-

LURAH
Pihak Kedua,

SUWARDI, $.S0S
NiP. 19660405 199903 1 003

Samarinda, Februari 2020
SEKRETARIS LURAH
Pihak Pertama,

-—

DEDDY IRAWAN, SE
NIP. 19771212 200701 1 013




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

; =LY Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ARIF RACHMAN, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Karang Asam llir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUWARDI, 5$.50S

Jabatan :  Lurah Karang Asam llir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A [

SUWARDI, 5.S0S ARIF RACHMAN, SE



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
| Meningkatnya Kuz_llnas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81 29
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam llir

LURAH
Plhak Kedua,

/“
SUWARDI, 5.50S
NIP. 19660405 199903 1 003

Rp. 281.700.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

y

ARIF RACHMAN, SE
NIP. 19780123 200901 1 001




Ry PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
(fa)l|  KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . RUSDIANA,SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Karang Asam llir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUWARDI, 5.50S

Jabatan :  Lurah Karang Asam llir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

= '.’?)1971/\/"

SUWARDI, 5.50S RUSDIANA,SE



PERJANJIAN

KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
eningk Cualitas Pels
| Meningkatny al’:t:ll?:j‘qs Pelayanan Indeks Kepuasan Masvarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam llir Rp. 4. 387.000,-

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam lIlir
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam llir

LURAH
Pihak Kedua,

/\ (&
SUWARDI, 5.505
NIP. 19660405 199903 1 003

Rp. 303.021.000,-
Rp. 166.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Pihak Pertama,

— P

= M, I
MY W
'}

RUSDIANA,SE

NIP. 19650305 198702 2 003




Py PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
fg&gng KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

e LS Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MINAL CHAIRI, S.HUT

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan

Kelurahan Karang Asam llir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUWARDI, S$.SO0S

Jabatan :  Lurah Karang Asam llir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AW e

SUWARDI, S.SOS MINAL CHAIRI, S.HUT



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
I BACTAE A a}):tl)’l?::ms e Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam Ilir Rp. 750.000,-

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam |lir
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam llir

LURAH
Pihak Kedua,

SUWARDI, $.50S
NIP. 19660405 199903 1 003

Rp. 346.550.000,-
Rp. 200.000.000,-

Samarinda, Februari 2020

KASI EKONOM( DAN PEMBANGUNAN
Pihak Pertama,

MINAL CHAIRI, S.HUT
NIP. 19750501 201001 2 001
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

e i Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SUKARMAN, A.MD

Jabatan :  Lurah Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, S.50S,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JUMAR, 5.S0S,M.SI SUKARMAN, A.MD



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 B 3 4
| Mcnlngkuln_\'aplstl)llziltlas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Lok Bahu

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Lok Bahu

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lok Bahu

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Lok Bahu

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lok Bahu

Pihak Kedua,

JUMAR.S.SOS,M.S)
NIP. 19651005 198910 1 003

Samarinda,
Piha

Rp. 438.000.000,-
Rp. 406.215.000,-
Rp. 279.006.000,-
Rp. 200.000.000,-
Rp. 166.000.000,-

Februari 2020
ertama,

SUKIRMAN,A.MD
NIP. 19650706 199103 1 014
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KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ AGUSTINA RAHMI, SP

Jabatan . Sekretaris Lurah Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUKARMAN, A.MD

Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7
SUKARMAN, A.MD AGUSTINA RAHMI,SP



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
] 2 3 4
I SCRIACAtNG Kll(ﬂll&s FELa S Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Lok Bahu Rp. 83.200.000,-

LURAH
Pihak Kedua,

ARMAN,A.MD
NIP. 19650706 199103 1 014

Samarinda, Februari 2020
SEKRETARIS LURAH

piljak Pertama,

v

AGUSTINA RAHMI, SP

NIP. 19700803 200112 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IPAN FAHRUDI,SE

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUKARMAN, A.MD

Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IPAN FAHRUDI,SE



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

| 2 3 4 i

ningk -a Kualita lay g .
] MEMOEKIUNT *‘"7’““ fiEldyfhan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik 4
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Lok Bahu Rp. 301.800.000,-
Samarinda, Februari 2020
LURAH KEPALA SEKS! PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(/

; IPAN FAHRUDI, SE
NIP. 19650706 199103 1 014 NIP. 19690617 199308 1 001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

2t Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SALMAH

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUKARMAN, A.MD

Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SUKARMAN, A.MD



PERJANJIAN KINERJIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 B 3 4 ]
1 Mcmngkmn)ﬂpﬁ;ﬁtlm FElganan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Lok Bahu Rp. 5.000.000,-
Rp. 279.006.000,-

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lok Bahu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lok Bahu

LURAH
Pihak Kedua,

NIP. 19650706 199103 1 014

SUKARMAN,A.MD

Rp. 166.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKS| KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pihak Pertama,

NIP. 19630417 198703 2 014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ MULYANI, SP

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan

Kelurahan Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SUKARMAN, A.MD

Jabatan ¢ Lurah Lok Bahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7

SUKARMAN, A.MD

Al




PERJANJIAN

KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Mcnlngkalnyupll(ltl)xlsilrm elya) Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Lok Bahu

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Lok Bahu
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Lok Bahu

LURAH
Pihak Kedua,

NIP. 19650706 199103 1 014

Samarinda,

Rp. 48.000.000,-
Rp. 406.215.000,-
Rp. 200.000.000,-

Februari 2020

KAS| EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

Pihalk

NIP. 19680212 198902 2 005




G PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
Leegl KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD

Jabatan . Lurah Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, S.S0S,M.SI

Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, qri 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertanfa,

o :

JUMAR, S.SOS,M.S! H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
| Mienincatnraliueiiss kelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik

Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Buah Rp. 270.000.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Buah Rp.455.971.000,-

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Buah

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Buah

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Buah

Pihak Kedua,

e

JUMAR.S.SOS,M.SI
NIP. 19651005 198910 1 003

Samarindy,

Rp. 136.476.000,-
Rp. 200.000.000,-
Rp. 166.000.000,-

Februgri 2020

SKOER, A.MD
NIP. 19650605 198811 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  BUDI HARTONO, S5.S0S

Jabatan . Sekretaris Lurah Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ¢ H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD

Jabatan . Lurah Kelurahan Loa Buah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o

H. M. KANI MIASYKOER, A.MD BUDI HARTONO, S.SOS



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
| Meningkatnya kuthas Pelayanan i1, Kepae RS arRkAR IENY) 8129
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Buah Rp. 97.105.000,-

Plhak Kegua,

KAN] WASYKOER, A.MD
P 196506‘65 198811 1 005

Samarinda,

Februari 2020

SEKRETARIS LURAH
Pihak Pertama,

94

BUDI HARTONO, 5.505

NIP. 19751216 200012 1 002




Dl PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
o] KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

il Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUYOTO, S. SOS

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Loa Buah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD

Jabatan :  Lurah Kelurahan Loa Buah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

dua, Pihak Pertama,

H. M.RIDZKANI' MASYKOER, A.MD suUYQTo, S. SOS



PERJANJIAN KINERJIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
1 Meningkatnya Kuqhtas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81 29
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Buah Rp. 151.250.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

H.M. ZKANI MASYKOER, A.MD
NIP. 19650605 198811 1 005 NIP. 19660619 198601 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . JULI ROSITA, S.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Loa Buah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD

Jabatan :  Lurah Kelurahan Loa Buah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

gdua, Pihak Pertama,

§ ”

H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD JULI ROSITA, S.S0s



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

| 2 3 K}

I FiginERang ap:tl:l?tms Felaganpan Indcks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81 29
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Buah Rp. 21.645.000,-
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Loa Buah Rp. 136.476.000,-

Rp. 166.000.000,-

arakat Kelurahan Loa Buah

Pemberdayaan Mas

Pihak Kgiua,

H.M.\&IDZKANI MASYKOER, A.MD
NIP. 19650605 198811 1 005

Samarinda,

Februari 2020

KEPALA SEKS| KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ihak Pertama,

e

JULI ROSITA, S.SOS

NIP. 19680726 200901 2 001




R PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
{Jl|  KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HAMDIAH
Jabatan : Kepala Ekonomi Dan Pembangunan Kelurahan
Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. M.RIDZKANI MASYKOER, A.MD

Jabatan : Lurah Kelurahan Loa Buah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

ua, Pihak Pertama,

ot

ASYKOER, A.MD HAMDIAH

H. M.RIDZKANI



PERJANJIAN KINERJIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
l Meningkatnya Kuz.llllns Relaganan Indeks Kepuasan Masvarakat ( IKM ) 829
Publik

Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Loa Buah -
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Buah Rp. 455.971.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Loa Buah Rp. 200.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
KAS! EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
Plhak Pertama,

e/

: HAMDIAH
P. 19650605 198811 1 005 NIP. 19620403 198211 2 001

H.M




G PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, S.SOS,M.SI

Jabatan : Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A W

JUMAR, S.SOS,M.SI H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI



PERJANJIAN

KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
ening ¥t Kug I Y H
| |[f Meninghatny “[)ul‘)'l?r‘as ficlayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81.29
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Pihak Kedua,

JUMAR.S.S0S,M.S!

NIP. 19651005 198910 1 003

Samarinda,

Rp. 270.000.000,-
Rp.455.971.000,-
Rp. 136.476.000,-
Rp. 200.000.000,-
Rp. 166.000.000,-

Februari 2020

Pihak Pertama,

H. RUSMIN NURYADIN,SE, M.SI

NIP. 19670205 199603 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . KADAR

Jabatan :  Sekretaris Lurah Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ey~ -~

H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI KADAR



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
| Meningkatny a kuthas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Teluk Lerong Ulu Rp. 63.000.600,-

LURAH
Pihak Kedua,

-

H. RUSMIN NURYADIN,SE, M.SI

NiP. 19670205 199603 1 005

Samarinda,

Februari 2020

SEKRETARIS LURAH
pihak Pertama,

=

KADAR

NIP. 19620505 198910 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama ¢ WIWIK SOSIAWATI

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI

Jabatan : Lurah Karang Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Posgy - pt

H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI WIWIK SOSIAWATI



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Kuqlllas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Teluk Lerong Ulu

LURAH
Plhak Kedua,

H. RUSMIN NURYADIN,SE, M.5I
NIP. 19670205 199603 1 005

Rp. 336.900.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

[9"‘* é

WIWIK SOSIAWATI
NIP. 19681229 198803 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ YUSNANI

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pjihak Pertama,

(-

H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
l 2 3 4
! Meninghatijya Km.ﬂ"as Relgianan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Rp. -
Rp. 136.476.000,-
Rp. 166.000.000,-

Samarinda, Februari 2020

LURAH KEPALA SEKS! KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
H. RUSMIN NURYADIN,SE, M.SI YUSNANI

NIP. 19670205 199603 1 005 NIP. 19650605 198602 2 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MU’MINAH H.A. RASYID

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan

Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H.RUSMIN NURYADIN, SE,M.SI MU’MINAH H.A. RASYID



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
eningka X itas Pelavang
| eIt apl:;)x;:i:lm ey Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Teluk Lerong Ulu

LURAH
Pihak Kedua,

G

H. RUSMIN NURYADIN,SE, M.SI
NIP, 19670205 199603 1 005

Rp. 2.100.000,-
Rp. 455.971.000,-
Rp. 200.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
Pihak Pertama,

Uo

MU'MINAH H.A RASYID

NIP. 19620804 198811 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NORBAITI ZARTA, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, S.S0S,M.SI

Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pi Pertama,
@f{/

JUMAR, §.50S,M.SI NORBAITI ZARTA, SE,M.SI



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
eningk H litas Pe h
1 MEnincka iy Kuq ESFE Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81.29
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam Ulu Rp. 396.000.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam Ulu Rp. 251.225.000,-
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu Rp.235.457.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam Ulu Rp. 200.000.000,-
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu Rp. 166.000.000,-
Samarinda, Februari 2020
Pihak Kedua, P_ihak Pertama,
JUMAR.S.SOS,M.SI NORBAITI ZARTA, SE.M.5I

NIP. 19651005 198910 1 003 NIP. 19711027 199402 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . KUMALA, S.S0S

Jabatan :  Sekretaris Lurah Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NORBAITI ZARTA, SE,M.SI

Jabatan ¢ Lurah Kelurahan Karang Asam Ulu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/_

NORBAIT! ZARTA, SE,M.SI KUMALA, S.S0S



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
| | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( 1KM ) 81.29
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam Ulu Rp.90.400.000,-

LURAH
Pihak Kedua,

/)
/

NORBAITI ZARTA, SE.M.5I
NIP. 19711027 199402 2 001

Samarinda, Februari 2020
SEKRETARIS LURAH
Pihak Pertama,

KUMALA, $.50S
NIP. 19660102 200212 2 003




e PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
Fej) KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

AR Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ROOSDIYANI, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NORBAITI ZARTA, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan e¥aluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipe

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, bruari 2020

Pihak Kedua,

NORBAITI ZARTA, SE,M.SI



PERJANIJIAN

KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
ingks Xuah Pelay
| Meningkainy ap:tl)ll'::\lms Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program

Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam Ulu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu

LURAH
Pihak Kedusa,

>
/

NORBAITI ZARTA, SE.M.S|
NIP. 19711027 199402 2 001

Samarind:

KEPALA SEKS! KESEJAHTERAAN [

ihak Pertama,

00SDIYANI, S§
. 19720511 199403 2 006

/ Anggaran
Rp. 20.800.000,-

" 4

/ Rp. 235.457.000,-
/  Rp. 166.000.000,-

Februari 2020
PEMBERDAYAAN MASYARA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ADIANNUR

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan

Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NORBAITI ZARTA, SE,M.SI

Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i
e _ '-i-L-LLz-;L?d'

NORBAITI ZARTA, SE,M.SI ADIANNUR



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
| EIENAEEATI Kuqlnm eI Indeks Kepuasan Masyarakat ( 1KM ) 81 29
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Asam Ulu Rp. 1.250.000,-

Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam Ulu
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Asam Ulu

Rp. 251.225.000,-
Rp. 200.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
LURAH KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

/Pli Kedua, Pihak Pertama,
/

= ik

NORBAITI ZARTA, SE.M.SI ADIANNUR

NIP. 19711027 199402 2 001 NiP. 19650618 199303 2 006
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ] /IC'IOHAMAD ERLAN, SE

Jabatan :  Lurah Kelurahan Karang Anyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JUMAR, S.SOS,M.SI

Jabatan ¢ Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JUMAR, S.SOS,M.S! ANOHAMAD ERLAN, SE



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
1 MeRingKauIga kllqlllas b Elanan Indeks Kepuasan Masvarakat ( IKM ) 8129
Publik

Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Anyar Rp. 378.000.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Anyar Rp. 249.799.000,-
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Anyar Rp. 269.286.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Anyar Rp. 200.000.000,-
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Anyar Rp. 166.000.000,-

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JUMAR.S.SOS,M.SI MOHAMMAD ERLAN, BE
NiP. 19651005 198910 1 003 NIP. 19730228 20021241 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ISMAIL

Jabatan :  Sekretaris Lurah Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MOHAMAD ERLAN, SE

Jabatan :  Lurah Kelurahan Karang Anyar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pih ertama,

a‘

MOHAMAD ERLAN, SE ISMAIL



PERJANJIAN KINERIA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
| Memngkamyapi:tl:lzil::m FElmyandn Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Anyar Rp. 64.650.000,-

LURAH
Pihak kedua,

-

NIP. 19730228 20021 1 006

Samarinda,

)

!ﬁﬂﬂk

fFebruari 2020
SEKRETARIS LURAH

NIP. 19641123 199002 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NOORMANSYAH, 5.5S0S

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MOHAMAD ERLAN, SE

Jabatan :  Lurah Karang Karang Anyar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, : Pihak Pertama,

MOHAMAD ERLAN, SE NOORMANSYAW, S.SOS



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya l\u{.ﬂ“u Felafanag Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 81.29
Publik
Program Anggaran

Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Anyar

LURAH
Pihak Kedua,

-

MOHAMMAD ERLAN, SE
NIP. 19730228 200212" 006

Rp. 310.350.000,-

Samarinda, Februari 2020
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
pihak Pertama,

L4
-

NOORMANSYAH, 5.505
NIP. 19700531 199310 1 001
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SURYENIDAH, S.HUT

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Karang Anyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MOHAMAD ERLAN, SE

Jabatan :  Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

f I

MOHAMAD ERLAN, SE SURYENIDAH, S.HUT



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 1 3 4
sninpks 'a Kualitas Pelavs
| Meningkatnya uillms Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) 8129
Publik
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Anyar Rp. -
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Anyar Rp. 269.286.000,-
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Karang Anyar Rp. 166.000.000,-
Samarinda, Februari 2020
LURAH KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
[
MOHAMMAD ERIAN, SE SURYENIDAH, S.HUT

NIP. 19730228 200212 1006 NIP. 19710606 200604 2 031



S PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

ﬁ{? .fé' KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

N i Jalan Jakarta Loa Bakung No 8 Telp. 271569
SAMARINDA 75129

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MARDIANA,SE

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan

Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MOHAMAD ERLAN, SE

Jabatan : Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MOHAMAD ERKAN, SE MARDIANA,SE

<



PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

TAHUN 2020
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
eningks ! alitas Pelave

| Meningkatny ﬂpl:tl)ll':::lm Bl Indeks Kepuasan Masyarakat ( 1IKM ) 8129
Program Anggaran
Penunjang Kegiatan Kelurahan Karang Anyar Rp. 3.000.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Anyar Rp. 249.799.000,-
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Karang Anyar Rp. 200.000.000,-

Samarinda, Februari 2020
LURAH KAS| EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MOHAMMAD ERLAN, SE MARDIANA, SE

NIP. 19730228 ZOﬂZ\* 1006 NIP. 19840208 201001 2 001
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